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I Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

A tarsadalmi egyenl6tlenségek megsziintetése, illetve a tarsadalmi rétegek kozott kialakult
egyenl6tlenségek csokkentése Pilismarot szamara is alapvetd fontossagu feladat. A demografiai
valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a képzettség — és képességbeli hidnyossagok orvoslasa, a
vallalkozasok szdmanak novelése, valamint versenyképességének javitdsa csak a tarsadalmi
szolidaritas megerdsitésével, a tdrsadalom megujuld képességének fejlesztésével és eréforrasainak
bévitésével érhetd el.

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Pilismarét Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormaényzat fenntartasaban 1évé
intézmények muakodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A kozség torténete az dskorig nyulik vissza: hatardban mintegy negyven helyen keriiltek el értékes
leletek, de legjelentésebb a romai kor leletanyaga. A limesen fekvd telepiilést Ad Herculemnek
hivtdk és nagy koldnidnak szamitott, komoly erdddel, Ortornyokkal. Pilismarét rémai kori
maradvanyai mai napig az ifju régészeknek, tanuloknak kedvelt leletfeltard helye.

A kozség késdbbi torténete tobb helylitt 0sszefonodik a szerzetesrendekével: IV. Béla a bencéseknek
adta, késObb Zsigmond az esztergomi prépostsagnak adomanyozta, majd 1493 —t6l — egészen a rend
eltorléséig —a palosok birtokaban volt.

Epitészeti remeknek szdmit a felGjitott kdzépkori eredetii — ma klasszicista — reformatus templom a
Csanyi uton, ugyancsak emlékmd jellegli, a XIX. szdzad elején emelt katolikus templom a kozség
kozpontjaban. Romantikus hangulatot idéz a falu kozpontjdban tovabb4 a Pilisi Parkerd6 Gazdasag
tulajdonat képez6 Heckenast-kuiria, mely a nyomddasz Heckenast Gusztav kedvelt nyari rezidencidja
volt. Dedk Ferenc a kiegyezés el6készitésén dolgozott itt. A memlék jellegli épiilet nyugalmazott
erdész lakohelye volt évtizedekig, az épiilet pince részében pedig a kozségben élt és alkotott
Konyorcsik Janos szobraszmiivész allandd kiallitdsa volt megtekinthetd. A Rakdczi ut folé
magasodo Kishegyen lathatok a romai tabor alapfalai.

A kornyék jo része a Duna-Ipoly Nemzeti Parkhoz tartozik, gyonyora kiranduldhelyek kozelithetdk
meg a falubol. Ezek taldn legismertebbike a Hoffman-kunyhd, a bakancsos turizmus régodta kedvelt

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
4



célpontja, amely a Pilisszentlélekre vezetd tutrol letérve érhetd el. A vadban gazdag erddk sok
vadaszt ide vonzanak és egy néhany éve kialakitott, mintegy 100 ha vizfeliilet(i, 6blozet kindl jo
halfogasi lehetdséget.

Az tdiilni vagyok maganhazakban, panziokban, kempingben taldlhatnak szallast. A Pilismarot-
Zebegény révatkelésnél a révhez vezeté ut és parkold feltjitdsa, valamint az arviz okozta
partszakasz visszatoltése révén ismételten fellendiildben van a Duna-partunk irdnti érdeklédés.
Mindenki a kedvének és anyagi lehetdségének megfeleléen valogathat a szabadidejének az
eltoltésérdl.

Foldrajzi adottsagok

Pilismarét Komarom-Esztergom megyében, Esztergomi Jarasban, Domds és Esztergom kozott, a 11-
es at mentén, a Dunatol mintegy 2,5 kilométerre fekszik. Pilismardt kozség kozigazgatasi tertilete:
185 ha 8299 m? beltertiletbdl és 4273 ha 5817 m?nagysagu kiiltertiletbdl all.

A talparti Szobbal kompjarat koti 6ssze, nyaron és szezonalisan személyszallitd kishajoval lehet
atkelni Zebegénybe, - ahol tobbek k6zott a Szényi Istvan emlékmuzeum kinal latnivalokat. Nyaranta
Zebegény az alkotni vagyo képzd és festd miivészek kedvenc tdborozo helye.

A 2095 lakost szamlalo telepiilés régota kedvelt szabad strandja egyike volt a legjobbaknak a Duna
magyarorszagi szakaszan: aligha vétetleniil nevezték ezt a szakaszt mar a harmincas években a
Duna eziistpartjanak vagy liddjanak, s épitettek tidiil6telepet ide. Olvashatjuk szamos utikonyvben
Pilismarot, ezen jellemzdét.
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti 4llandé 0-14 éves koru Oregedési index
A ) v allandé lakosok
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) (%)
(TS 0328) (5 0327) (TS 0401)
2012 309 290 106,55%
2013 317 288 110,07%
2014 325 286 113,64%
2015 327 288 113,54%
2016 354 302 117,22%
2017 355 303 117,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegi elvandorlasok
Ev PO Elvandorlds gyenieg | lilonbségénel 1000
(TS 0601) (TS 0600) dllandé lakosra vetitett
szama
(TS 0602)
2017 0




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Elvesziiletések o . Természetes
z A Halalozasok szama < e
Ev szama (TS 0702) szaporodas (f6)
(TS0701) (TS 0703)

2012 24 44 -20
2013 11 36 -25
2014 15 47 -32
2015 28 47 -19
2016 25 30 -5
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
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Telepuléslink értéke az allandé népesség tekintetében az aktiv koru lakossag tébb, mint 50 %-os ardnyaban
rejlik. 2011. évhez képes a 16 éves kor alatti gyermekek szama, nem jelent6s, azonban mégis névekvd
tendencidt mutat. A 65 év feletti lakossag, f6leg a n6k tekintetében jelentés emelkedést mutat. Kildetéslink
a népességgyarapodas elGsegitése, munkahelyek létesitése, a fizetGkésség erdsitése, a falu megtartod
erejének novelése.

Célok

A Helvi EsélyvegyenlOségi Program atfogd célia

Pilismarét telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a kozszolgaltatdsokhoz
torténdé egyenlé hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet, szegregacidmentességet, a
foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitod feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciét.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmtkodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés,

kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus
munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenldé banasmaddrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VI.5.)

EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva

* a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)elSirdsaira.

* az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolédnak a
kovetkezOkben felsorolt, EU és nemzeti szint(i stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,Legyen

‘/I

jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program, Nemzeti

Ifjusagi Stratégia.
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Az EU 2020 stratégia*

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szO6lo novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 1j, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az
uniods novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb
és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabol
relevans célkitizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik.
Az oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi
kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 milliéval csokkenjen
azok szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve, akik esetében a
szegénység és a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, az Eurdpai Kozponti
Banknak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai
Beruhdzasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a ndvekedés és a munkahelyteremtés érdekében,
Briisszel, 2012. majus 30.

Nemzeti Reform Program?®

Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év 4prilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabol kozvetlen jelentéséggel biro célkitlizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott , A nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzadrkdzas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése,

felszdmolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabdl meghatarozo problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzeti térségek — hosszu tavu elképzeléseinek
integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani,
figyelemmel, a

tobbi, a tadrsadalmi felzadrkdzds szempontjabol relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségligyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak
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fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program’

Az Orszaggytilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul tizi, hogy a Stratégiai
Terv végrehajtasara készitsen rovid tava, kétéves idOszakokra szdld intézkedési terveket. A
Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az
egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kulttira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlség megteremtését a négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolddo
feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

5> A kovetkezd 1épés — A Sz¢ll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-
A_k%C3%B6vetkez%C5%91_1%C3%A9p7%C3%A9s%20(SzKT%2020).pdf

*Eurdpai Bizottsag, Europa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-
documenttype/ index_hu.htm

7 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkdzasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak
(2011-2020.)

Budapest, 2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
847/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.;
www.biztoskezdet.hu

9 A Roma Integraci6 Evtizede Program Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (VL. 28.) OGY hatérozat;
Szocialis és
Munkatigyi Minisztérium, 2008.

Nemzeti Ifjiisagi Stratégia

Az Orszaggytlés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégidrol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.)

OGY hatarozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos allami feleldsség Osszefoglaldsa
a 2009- 2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszt tavu tarsadalmi céljait,
megvalositasukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez
kapcsolodd részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvalositasa kétéves cselekvési tervek mentén
torténik, a 2012-2013. évi cselekvési a tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az dnkormanyzat az esélyegyenldség témakorében a kozoktatas teriiletén fogalmazott meg el8szor
intézkedéseket, mely még nem azonos a 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programmal.
Pilismarét Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2009-ben elfogadta a Kézoktatdsi
Esélyegyenléségi Intézkedési Tervet, melyet a Cigany Kisebbségi Onkorményzat elézetes
véleményének megismerését kovetden fogadott el. A helyi kisebbségi dnkorméanyzat képviseld-
testiilete 2009. majus 20-an megtartott rendkiviili iilésén elfogaddsra javasolta a Pilismardt
Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Tervet, mely 2009-2013. iddszakra fogalmaz meg
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intézkedési koncepciot az esélyegyenldség, egyenld bandsmod biztositasa érdekében a hatranyos
helyzetti - és sajatos nevelési igény(i tanuldk szamara.

E telepiilési szint(i program készitésével egy id6ben keriilt elfogadasra a Pilismaréti Mesevar Ovoda
(OM. sz: 031753) Esélyegyenldségi Programja, melynek kiemelt célja: A nevelés-oktatds eszkozeivel
a tarsadalmi leszakad4s megakadalyozasa és a tehetséggondozas.

2013-ban a képviseld-testiilet 127/2013. (X1.06.) onkormanyzati hatarozataval elfogadta Pilismarot
Kozség Onkormdanyzatanak a hatrdnyos helyzeti tarsadalmi csoportok életkdriilményeinek
javitasat szolgald Helyi EsélyegyenlGségi Programjat, az egyenld bandsmddrdl és az
esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény 31. §-aban foglalt elbirdsokra
figyelemmel.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Pilismar6t Kozség Onkormanyzatanak alapvetd miikodését és célkitlizéseit az dnkormanyzat
2015-2019 kozotti iddszakra vonatkozd Gazdasagi Programja hatdrozza meg. Pilismarot Kozség
Onkorményzat Képvisel6-testiilete 4ltal 2015. majus 5-én fogadta el a 49/2015. (V.05.) éSnkormanyzati
hatdrozataval. A gazdasagiprogram meghatdrozza a telepiilésfejlesztés iranyat, koncepcidjat,
lehetdségeit, a telepiilés erésségeinek és kornyezeti adottsagainak figyelembevételével.

Kozséglinkben 43/2009. (V.25.) onkormdnyzati hatdrozattal a képviseld-testiilet elfogadta a
Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési Tervet, mely tartalmazza az akkori, dnkormdanyzati
fenntarto altal ellatott kozoktatdsi feladatokkal kapcsolatos célokat, az esélyegyenldség
biztositasdhoz sziikséges lépések végrehajtasanak litemezését.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §- a értelmében a helyi nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgdrmester és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatdsara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

Pilismarot Kozség az Esztergom-Nyergestjfalu Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretében orvosi
tigyeletet mtkaodtet, illetve tart fenn. A gyermekvédelmi, illetve csaladvédelmi feladatok ellatasa
érdekében 2015. szeptember 1-t61 Onkormanyzatunk létrehozta a Pilismaréti Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgalatot. A csaldd és gyermekjoléti szolgaltatas keretében 1 f6 csaladgondozo
foglalkoztatasa torténik.

A csaladsegitd szakmai kapcsolatban all a Esztergomi Hid, Szocidlis, Csaldd és Gyermekjoléti
Koézponttal. A gyermekek, hatranyos helyzett csalddokrol valé gondoskodas a Pilismaroti Csalad
és Gyermekjoléti Szolgdalat feladata. Az idds, onmagukat ellatni képtelen, beteg emberek
megsegitését a telepiilésen az Esztergomi TABITA Alapszolgéltatasi Kozpont latja el, ami a Baptista
Szeretetszolgéalathoz tartozik. Ok végzik a kozigazgatasi teriileten a hazi segitségnytjtas kotelezd
onkormanyzati feladatat. Alapszolgaltatds tekintetében szocidlis étkeztetés, és szocidlis tlizifa
igénylésének a lehetdsége biztositott telepiilésiinkon, az arra radszoruldknak. Az oktatds teriiletén
Bursa Hungarica ,A” és ,B” jelli 0sztondij palydzat benyujtdsara van lehetOsége évente a
kozséglink altalanos iskolat kijart, de érettségivel nem rendelkezd, illetve a felséfokt tanulméanyokat
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folytatd tanuldi szamadra. A tdmogatds elsGsorban a felséfoku iskolak/féiskolak/egyetemek nappali
tagozatdra jard hallgatokat illeti meg, szocidlis raszorultsagtdl fliggetleniil.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. E mellett egyéb adatforrasokat: relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatasok
adatait, az = Onkormanyzat altal gyGjtott adatokat, illetve a partnerek altal nyujtott
adatszolgaltatasokat hasznaltuk fel. Mindezek alapjan vazolhato fel a teleptilés atfogd helyzetképe
esélyegyenldségi szempontbdl, illetve az is lathatova valik, hogy mely teriileteken sziikséges tovabbi
adatok gytjtése.

Onkormanyzati statisztikak, helyi intézményi statisztikdk, az intézményvezetSk tajékozottsaga,
valamint az altaluk szolgaltatott adatok, helyi egészségligyi alapellatasban dolgozok tajékozottsaga,
és tajékoztatasa, a Magyar Renddrség KEM Renddr-fékapitanysag Esztergom Renddrkapitanysag
adatai, KEM Jarasi Hivatal Jarasi I. Munkatigyi Kirendeltsége valamint a Teir rendszer statisztikai,
KSH adatai, tovabba helyi adatgyfjtés.

Telepiilési szintli problémak és fejlesztési iranyok

Telepiilési szinti

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A csaladok Osszefogdsanak a hianya. Csalddi kirdndulds
Telepiilési hagyomanyok hidnya. Marton napi ldampas felvonulds
A helyi identitds részleges hidnya. Identitas fejlesztése
Eloregedd telepiilés Kelengye pénz
Nem , akadzjll.y,me,ntesﬁ:eft buszmegallo, Kozut- és gyalogos kozlekedés javitasa,
rossz allapotu jardak a féut mellett
Kevés szlir6 program van a telepiilésen. Egészségnap
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomadanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl
kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sztikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének
lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI_tartos_szegenyseg_okok_1.1.pdf). A mélyszegénység hatasa
az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemz6 a csaldd ok
gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakdkdrnyezet (a szegények tobb
mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatdrozé részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd kortilményekbdl fakad. A szegregacid mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl
valo tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben
éloket. A ciganyok/romdk nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a
mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mds, mint az etnikai és szocialis
dimenzi6 Osszemosdsa, €s ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomadsul venni, hogy a cigdnysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma.

Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érint6 diszkrimindcid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt.
(Cserti-Csapo- Orsds 2012) E teriilet vonatkozdsdban a kovetkezOkben tekintsiik at azokat az
alapvetd jogszabalyi rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségtiigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak:
3.1.1. Az 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl (tovabbiakban:
Szt.) A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nytjtott és a személyes gondoskodast
nyujtoé szocialis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis
ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyjtd szervezet és a

jogosult kozotti jogviszony fObb elemeit, tovabba a fenntarténak a szolgaltatdval, illetve

intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujto
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szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak muikodési

nyilvantartdsara vonatkozé szabalyokat.

3.1.2. A csalddok tdamogatdsarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam altal nydjtandd csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait,
az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folydsitasaval

kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

3.1.3. A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(a tovabbiakban: Flt.) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz vald
jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az dllaskeres6k

tdamogatdsanak biztositasa.

3.1.4. A nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultardjanak megorzésének, anyanyelviik dpoldsdnak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
jogainak széleskor(i biztositdsanak eldsegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében a
magyarorszagi nemzetiségek {igye irant kinyilvanitott felelésségvallalasra, tovabba a

nemzetiségek védelme érdekében.

3.1.5. A szegénységben €16k, a roma kozdsségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az
Ebktv. altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és
9. §-ai értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozdsa, tdrsadalmi szdrmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezdtlenebb
banasmodban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb

aranyban hozza hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya
ala tartozo ellatasok vonatkozasaban.

A telepiilésen ¢él6k jovedelmi helyzete nagymértékben fiigg a munkalehetdségektdl.
Onkormanyzatunk célja, hogy a telepiilésen minél tobb munkahely 1étesiiljon, névekedjen a helyben
foglalkoztatottak szama, b6viiljon a helyben igénybe vehetd szinvonalas szolgaltatasok kore.
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Nyilvantartott allaskeresdk és 16-64 kozotti lakonépesség aranya

A HEP 1. szdma mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

2. A HEP sablon 3.2.3 tabldzata alapjan

A helyi dnkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek ellatdsa soran — torvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hatranyos megkiilonboztetés, elényben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. §-23. § Az
Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé bandsmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiilonosen, ha a munkaltatd a munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutds sordn, a munkdhoz jutds felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld bandsmdd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba vehet6 minden lényeges és jogszerti feltételre
alapitott ardnyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositia annak a lehetéségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a munkavallalok meghatdrozott korére - a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonnyal Osszefiiggésben
— eltérjen az egyenld bandsmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzeti csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabdlyok meghatdrozdsa, pozitiv
diszkrimindcié alkalmazasa.

a) a foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szdma, aranya

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott a vizsgalt teriileten. Meg kell
vizsgdlni az adatok alakuldsanak tendencidit és Osszefiiggésbe hozni a telepiilés gazdasagi
mutatéinak alakuldsaval. At kell gondolni, hogy a tendencidk, valamint a telepiilésen jelenleg
érvényesiilé gazdasagi folyamatok milyen jovobeli kildtdsokat hordoznak magukban.

3.2.2. tablazat adatai - kiilonosen az orszagos és térségi adatokkal Osszevetésben - rdmutathatnak
arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévd problémakezelés, vagy tovabbi
beavatkozasokat sziikséges tervezni.

A 3.2.3. tablazat adatai a tartés munkanélkiiliekrdl és az adatokbol kiolvashatd tendencidk szintén
fontosak a telepiilés gazdasagi potencidljanak jellemzésekor, s a jovObeli folyamatok tervezésekor.
Minél magasabb a tartds munkanélkiiliek szamardnya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozasok
tervezése. Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a teriileti és
orszagos aranyokat.

A 3.2.4. tablazatbdl nyert adatok (orszagos és teriileti adatokkal vald Osszevetésben) egy fontos
munkaerd piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A kés6bbiekben az e
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korosztalynak szervezett foglalkoztatasi programok feltérképezésénél is fontosak lesznek e
mutatok.

A statisztikai adatok alapjin a 2012-es és a 2016-0s év kozott a regisztrilt munkanélkiiliek szama csokkend
tendencidt mutat. A nemek kozott eltérdé adatok mutatkoznak, a nék csoportjaban nagyobb a munkanélkiiliség
ardnya. A palyakezdd dlldskeresok szdma szintén az elmiilt évekhez képest csokken, ami azt mutatja, hogy a
telepiilésen nem okoz gondot a palyakezddk elhelyezkedése a munkaerdpiacon.
A korcsoportos bontds adatai alapjdn jol lathatd, hogy minden korcsoportndl csokken a munkanélkiiliség, a 40-
44 év kozotti munkanélkiiliek szdma ettdl fiiggetleniil magasabbnak mondhaté. A 180 napndl régebben

regisztralt munkanélkiiliek ardnya az el6z6 évekhez képest ugrisszeriien csokken.
3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

népesség (f6) (f6)

Férfi NG

(TS (TS | Osszesen | Férfi (TS 0801) N6 (TS 0802) Osszesen

0803) | 0804)

F6 Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 | 753 705 1458 38,75 | 51% | 48,75 | 69% | 88 6,0%
2013 | 743 698 1441 47,75 | 6,4% | 46,75 | 6,7% | 95 6,6%
2014 | 741 674 1415 27,75 | 3,7% | 34,75 | 52% | 63 4,4%
2015| 743 691 1434 19,15 | 2,6% 26,5 | 38% | 46 3,2%
2016| 742 683 1425 18,5 2,5% 24,5 | 3,6% | 43 3,0%

Allaskeresék aranya
8%
7%
6%
5%
4%
3%
2%
1%
0% x
2012 2013 2014 2015 2016 2017

M Férfiak aranya

m NGk aranya

Osszes allaskeresd aranya

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

Regisztralt

Ztratt 2012 2013 2014 2015 2016 2017

munkanélkiiliek/ FS

nyilvantartott | .

allaskeresgk | 22" 88 95 63 46 43 23

szama 6sszesen
Fé 0,75 3,5 0,75 0,5 0,75 0,25
% 0,9% 3,7% 1,2% 1,1% 1,7% 1,1%
F6 7,75 11 6,75 4,25 4,75 3,5
% 8,9% 11,6% 10,8% 9,3% 11,0% 15,4%
F6 12 10 8,5 2,25 4,75 3,25
% 13,7% 10,6% 13,6% 4,9% 11,0% 14,3%
Fé 9,5 9,75 5,25 7,25 5 2,25
% 10,9% 10,3% 8,4% 15,8% 11,6% 9,9%
F6 13,25 11,25 5,75 3,25 4 1,5
% 15,1% 11,9% 9,2% 7,1% 9,3% 6,6%
F6 7,25 9,75 8,25 6,75 5,75 4
% 8,3% 10,3% 13,2% 14,8% 13,4% 17,6%
F6 12,75 13,25 9,5 4 4,25 1,5
% 14,6% 14,0% 15,2% 8,7% 9,9% 6,6%
F6 10,5 11,75 7,75 7 5,5 1,5
% 12,0% 12,4% 12,4% 15,3% 12,8% 6,6%
F6 11,5 12,75 7,5 4,25 3,5 1,75
% 13,1% 13,5% 12,0% 9,3% 8,1% 7,7%
F6 2,25 1,5 2,5 6,25 4,75 3,25
% 2,6% 1,6% 4,0% 13,7% 11,0% 14,3%

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

Allaskeresék szama (f6)

2012

2013

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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19



3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama

180 napnal hosszabb ideje regisztralt
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 1501)
%
2012 22,29
2013 20,37
2014 15,74
2015 13,11
2016 20,29
2017 10,53

25%

0%

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

2012 2013 2014

20%
15%
10%

5%

2015 2016 2017

3.2.4. szdmu tablazat - Nyilvantartott pdlyakezdd alldskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szdma

nemenként
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama

2 Férfi | N6 Osszesen Férfi N6 Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 152 206 358 2 1,3% 4 1,9% 6 1,7%
2013 198 161 359 2 1,0% 0 0,0% 2 0,6%
2014 190 161 351 6 3,2% 2 1,2% 8 2,3%
2015 190 161 351 2 1,1% 1 0,6% 3 0,9%
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Palyakezdd allaskeres6k szama

7

6

5

4 .

3 |

2 |

) I II

0 |

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m NGk m Férfiak

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A 3.2.5. tdblazat adatsora felhasznalhat6 az alacsonyan iskolazott népességrdl a foglalkoztatottsag
résznél, de a HEP tobb mas fejezeténél is fontos alap-adatsor. A 3.2.6. szdmu adatbazisban a
regisztralt munkanélkiiliek végzettség szerinti megoszldsa a késdbbiekben a telepiilés gazdasagi,
foglalkoztatottsagi szerkezetének elemzésekor lesz fontos a két mutatd egymdsnak vald
megfeleltethetdsége miatt.

A minta iskoldzottsagi megoszlasa fontos szempont lesz a helyi képzési programok tervezésekor,
hiszen latjuk, milyen végzettségli csoportoknak kell e programokat létrehozni.

" Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt
a nyilvantartott allaskeres6k szamara, aranyara vonatkozo informacidkat is rogziteni a HEP-ben.
Ld. a sablonhoz tartozé 3.2.1. sz. adattablat.

2 Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), 1d. Flt. hatranyos
helyzet(i munkavallaléi meghatarozasa

A 3.2.7., illetve a 3.2.8. szamu adattablak esetén nem rendelkeziink adatokkal, ezaltal nem tudunk
megfeleld kovetkeztetéseket levonni.

Amennyiben az alacsony iskoldzottsag probléma a telepiilésen, és ekozben a feln6ttoktatds ezen a
teriileten nem jelenik meg, akkor a késébbiekben egy beavatkozasi teriilet lehet. Ha a telepiilésen
nincs altaldnos iskolai felndttoktatds, célszerti felmérni az erre vonatkozo igényt és partnerek
bevondsaval megszervezni.

A tablazatok adataibol azt a kovetkeztetés vonhatd le, hogy az elmult évekhez képest a
munkanélkiiliek korében magasabb azoknak a szdma, akik sikeresen elvégezték az altaldnos iskola
8 osztalyat.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezé 15 éves és id6sebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 kortak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 89,3% 83,0% 10,7% 17,0%
2011 95,3% 94,4% 4,7% 5,6%

18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%

Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel koruak szazalékaban

10,7%

%
Férfi

m2001 2011

17,0%

%
N6

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztrélt iskolai végzettség szerint
£ munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama Gsszesen 8 altalanosnal Altalénos iskolai | 8 4ltalanosnal magasabb
alacsonyabb . , . .. .
p . végzettség (TS iskolai végzettség (TS
végzettség 0902) 0903)
(TS 0901)
F6 FG % F6 % F6 %
2012 88 6,5 7,4% 32,25 36,9% 48,75 55,7%
2013 95 8,25 8,7% 33,25 35,2% 53 56,1%
2014 63 3,25 5,2% 19,75 31,6% 39,5 63,2%
2015 46 3 6,6% 14,25 31,2% 28,5 62,4%
2016 43 2,5 5,8% 15,25 35,5% 25,25 58,7%
2017 29 2 7,0% 9,75 34,2% 16,75 58,8%
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
(f6)

100

90

80

70 53

60 48,75

50

40 39,5

30 23 25 28,5 25,25

20 32,25 ! 16,75

19,75
10 0 14,25 15,25 —
0 - - I I I 9'75
2012 2013 2014 2015 2016 2017
M 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 dltaldnosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatas

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15.§ szerint feladat és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevondsat. Fontos megjegyezni, hogy a szdmszerti adatok mellett a
munkatevékenység jellegét, a vonatkozd megallapodasokat, a munkavégzés koriilményeit —
szerz6désnek torténd megfelelés, biztonsagos munkakoriilmények megléte, stb. — is vizsgalni kell
ahhoz, hogy megallapithato legyen, valos segitséget jelent-e a kozfoglalkoztatas megszervezésének
modja, alkalmas-e visszavezetni a foglalkoztatottakat a munka vildgdba és meghatdrozhatoak
lehessenek a sziikséges intézkedések.

A 2012-es évben a kozfoglalkoztatasban résztvevok szdma ugrasszeriien megnétt az el6z6 évekhez
képest. 2013 év elejen a téli kozfoglalkoztatdsi program befejez6dését kovetden
onkormanyzatunknal a kozfoglalkoztatottak szama jelentdsen lecsokkent. A kozfoglalkoztatottak
szama 0 f6. Miutan Komarom-Esztergom Megye nem elmaradott régid, igy forras hianyaban 1, 2
maximum 3 f§ foglalkoztatdsa volt jellemz6 atlagosan a telepiilésre. Az év masodik negyedévében
az Eszak-Dunantuli Viziigyi Igazgatdsaggal kotott egyiittmiikodési megallapodas alapjan 10 £6
kozfoglalkoztatott ,kolcsonzésével” latta el a telepiilés a telepiilésiizemeltetési feladatait. A
kolcsonzott munkaerd hidnyaban a telepiilés az {izemeltetési feladatait, a kozteriiletek nyirasat,
arkok, patakmeder karbantartdsat, arviz elleni védekezési feladatait nem tudta volna ellatni. A 2013.
évi juniusi Dunai 4arvizi védekezésben a Pilisi Parkerdd Zrt. Pilismaroti Erdészetével kotott
egytittmiikodési megallapodas alapjan tjabb 30 f6 kozfoglalkoztatott ideiglenes foglalkoztatasara
kertilt sor a teleptilésen. Az év harmadik és negyedik negyed évében a kozfoglalkoztatds 3 fovel
valdsult meg. Mara mar a kozfoglalkoztatasban foglalkoztatottak szama jelentdsen és tartosan
lecsokkent. Ez azért lehetséges, mert kevés a munkaképes allapotd, még foglalkoztathato regisztralt
allaskeresd. A korabbi évekhez képes szamuk 5 f6re csokkent. Jelenleg a kozfoglalkoztatdsban 2 férfi
és 3 nd vesz részt.

d) a foglalkoztatdshoz val6é hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben m(ikddo foglalkoztatasi programok stb.)

Telepuiléslinkon kozfoglalkoztatasi programban részt venni kizarélag az 6nkormanyzatndl lehetséges. A
programba vald bejutas lehetdségét az dllami szektor altal nyujtott tamogatds teszi lehetévé. Az
Onkormanyzat m(ikodési forrashidnya erdsen befolyasolja a foglalkoztatotti [étszam alakulasat. Ennek oka a
10 %-0s 6nrész hidnya. Ar-érték aranyba kell allitania a déntés hozénak az elvégzett munka mingségét-a
koltséggel. Beruhdzasok és Uj vallalkozdsok hianyaban nincs sziikség nagy létszamu kozfoglalkoztatdasra.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen, képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik - nincs adat

Fiatalok foglalkoztatdsa a nyari idészak alkalmaval jellemzd az onkormanyzatnal. Nyaranta az
Esztergomi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal tdmogatott 1-2 f6 didk végez nydri munkat
az onkormanyzatndl. A didkmunkaval a végzds didkok munkdba val6 allasat kivanjuk a nalunk
megszerzett munkatapasztalattal segiteni. Az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé &atmenetet
megkonnyitd programrol nincs tudomasunk.
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7 7

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése és
elemzése opciondlis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama

Férfi NG Osszesen Férfi NG Osszesen

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2012 152 206 358 2 1,3% 4 1,9% 6 1,7%
2013 198 161 359 2 1,0% 0 0,0% 2 0,6%
2014 190 161 351 6 3,2% 2 1,2% 8 2,3%
2015 190 161 351 2 1,1% 1 0,6% 3 0,9%
2016 n.a. n.a. #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
2017 n.a. n.a. HERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Palyakezdé allaskeres6k szama
7
6
5
4 ,
3 ,
2 ,
N I ‘
0 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m NGk m Férfiak

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és munkaerd-viaci szolegaltatasokhoz vald hozzaférés. helvi foglalkoztatasi

Az illetékes munkaiigyi kozpont munkatanacsadds keretein beliil biztosit lehetéséget, valamint
munkaerd kozvetitéssel segiti az elhelyezkedést. A telepiilésiinkon onkéntes munka végezhetd.

g) mélyszegénységben él0k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben

torténd foglalkoztatasa




Telepiilésiinkon az allam altal fenntartott iskoldban, kordbban takaritéi munkakorben 1 f6 roma
szarmazasu és 1 f6 mélyszegénységben €16 n6 keriilt foglalkoztatasra. A roma szdrmazasu né
jelenleg is jogviszonyban van az iskoladval, jelenleg Gyes-en van gyermeke jogan. A
mélyszegénységben €16 dolgozo felmondott, mert a piaci szféraban, nagyobb jovedelemért létesitett
munkaviszonyt.

Telepiilésiinkén Roma Nemzetiségi Onkorményzat miikodik. Mélyszegénységben él6k szdma
stagnal az el6z6 évekhez képest. Okai: csalddi minta, eladosodas, betegség kialakulasa.

A szegénység és mélyszegénység fogalmat az aldbbiak szerint hatarozzak meg:

A szegénységgel és tarsadalmi kirekesztédéssel kapcsolatos mutatdszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Europai Unio, e szerint Europaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek
60%-anal kevesebbdl él6k. Ennek megfelelGen a szegénységben €16, meghatdrozasanal a haztartasok
Osszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni gy, hogy minden egyes haztartdstag munkabdl,
tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonbdl Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat.
Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szdrmazas) vallalasa és kinyilvanitasa az egyén
kizarolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly
valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatdhoz koti (Id. A nemzetiségek jogairdl
52016 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-(3) bekezdését). Szarmazd jovedelmét 6sszegezni kell, majd
csokkenteni sziikséges a fizetend6 addkkal és jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl
szarmazo kimutatasa szerint a szegénységi kiiszob forintban kifejezve

alig haladta meg a nett6 62.000 Ft-ot. A mélyszegénységgel sujtottak kozé azokat soroljdk, akiknek
kiilonosen alacsony, a median jovedelmek 40%-a alatti a jovedelme. Ez alapjan vizsgalhato, hogy
milyen ardnyban foglalkoztattak mélyszegénységben éldket — valamint onkéntes nyilatkozatok
megléte esetén romdkat - a telepiilési onkormanyzat sajat fenntartdsti intézményeiben az egyes
években? Vizsgalati szempontok: Mekkora részt tesz ki a helyi foglalkoztatasbol a
mélyszegénységben €0k, illetve a romak korében az onkormanyzat? Masként alakul-e ez az arany
a teljes aktiv kort népesség korében? Ha igen, milyen okok allnak a hattérben? Hogyan lehetne
megoldani a mélyszegénységben €l6k és a romak foglalkoztatdsa soran tapasztalhato esetleges
aranytalansagokat?

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcio els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci statusz kozott erds
Osszefiiggés talalhato. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egytitt) és
azokon beliil a roma szdrmazdsui nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valdszintiséggel
a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A munkaerdpiacrdl valo korai kiszoruldshoz
leginkdbb az egészségi allapottal, a szdrmazdssal és az életkorral Osszefliggd foglalkozasi
diszkrimindcié jarul hozza.

16 ,A munkaerdépiacon a romakat stjtd diszkriminacié leggyakrabban a munkara vald jelentkezés
soran valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalét alkalmazzak,
de a munkahelyen f6noke vagy esetleg kollégai cigany szdrmazasa miatt olyan légkort teremtenek
szamara, amelyben hosszti tdvon nem képes megmaradni. Eléfordul, hogy egy csoportos
létszamleépités soran a munkaltatd elsésorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitol valik meg
szivesebben. A munkatigyi diszkriminacid egyik specidlis tipusa a teleptilési onkormdanyzatok altal
szervezett kozhaszni-, kozcélu munkdk keretében megvaldsulé hatranyos megkiilonboztetés.
Ennek egyik formadja, amikor a munkdra kotelezett romdkat kizarolag a , legalantasabb” munkak
(utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas) elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtol fliggetleniil, mig
a kozhivatalokban (polgadrmesteri hivatal), kozintézményekben (iskola, dvoda) kizardlag nem
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romak dolgozhatnak. Taldlkoztunk olyan esettel is, amikor a romakat a kdzhasznt foglalkoztatas
soran munkaszerzddés, megfelel6 munkaruha, szerszamok, és véddital nélkiil dolgoztattak,
embertelen koriilmények kozott. Végezetiil, emlitsitk meg a roma tarsadalmat feltin6en nagy
aranyban sujté fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgéltatott roma brigaddok az embert
probalo koriilmények kozott, sokszor lakohelytiktdl tobb szaz kilométerre elvégzett munka utan
fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ... ,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specialis foglalkoztatasi jellemzdk miatt, sziikséges a munkavallalok kozott megkiilonboztetést
tenni, de ez nem jelentheti az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértését. Ilyen, az
alkalmazasnal szamba vehetd minden Ilényeges és jogszerti feltételre alapitott aranyos
megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a vallasi
vagy mads vilagnézeti meggydzddésen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozdson alapulo, a
szervezet jellegét alapvetéen meghatarozo szellemiségbdl kozvetleniil adddo, az adott foglalkozasi
tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, ardnyos és valos foglalkoztatasi
kovetelményen alapuld megkiilonboztetés.”

17 A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmdd Hatdsag bevondsa, a tdjékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkoz¢ tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmtikodés.

Hatranyos megkiilonboztetésre foglalkoztatas teriiletén a kozségben nem volt példa, ez iranyu
bejelentés, panasz az onkormanyzat tudomasara nem jutott.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis ellatasok helyi szabalyai

* A szocidlis 4gazatban tortént jogszabalyvaltozast kovetden az atrendezddott hataskoroknek
koszonhetden tobb tdAmogatasi forma atkertilt az Gjonnan létrehozott kormanyhivatalokhoz
tartozd jarasi hivatalokhoz. A pénzbeli ellatdsok koziil az iddskortiak jaradéka,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, a rendszeres szocidlis segély, az apolasi dij,
természetbeni ellatdsok koziil pedig a kozgyogyellatds, egészségiigyi szolgaltatasra vald
jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas kertilt a jarashoz.

Telepiilési tdmogatasok rendszere

Pilismarét Kézség Onkorményzat Képvisel$-testiilete 2015-ben alkotta meg a szocialis ellatasok
helyi szabalyait, mely rendeletet a folyamatosan valtozé igények tobbszor atalakitottak. Legutobb
2018-ban volt mddositva a helyi szocidlis rendelet. A modositdsoknak koszonhetden széles korben
probal az onkormanyzat a helyben lakok életkoriilményeikhez igazodo, igazsagos tdmogatasi
rendszert kialakitani és nyujtani. Az alabbi telepiilési tAmogatdsi rendszer alapjan nyujthato
segitség a szocidlisan raszoruldknak.
Telepiilési tAmogatas nyujthato:
a) Siirg0s sziikség, rendkiviili élethelyzet miatt,
b) elemi csapas, hosszabb kérhdzi dpoldssal jaro, tartds tappénzes allomany, betegség,
baleset,
c) temetési tdmogatas,
d) lakhatdas koltségeinek tamogatasa,
e) gyogyszertamogatas,
f) létfenntartast veszélyeztetd élethelyzet miatt
g) prevencids véddoltasok,
h) 75 év feletti pilismarodti lakosoknak karacsonyra,
i) pilismardti Ujsziilott gyermekeket neveld csaldd tdmogatdsdra, gyermek
sziiletésekor,
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j) j) 6vodaztatasi- és beiskolazasi tdmogatas.

= Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formdjaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tdmogatas,
atmeneti tAmogatas.

* A szocidlis torvény rendelkezésének megfeleléen tovabbra is koztemetés formajaban
gondoskodik az Onkormanyzat azon pilismardti személyek eltemettetésérdl, olyan
hozzatartozo személlyel nem rendelkeznek, vagy rendelkeznek ugyan, de eltemetésiikrdl a
hozzatartozd nem tud gondoskodni.

Az dnkormanyzat szocidlpolitikai elképzelései kozott szerepel Pilismaroton munkahely teremtd
beruhazasok Osztonzése, vallalkozdsok szdmdra kedvezé miikodési feltételek megteremtése a
kozségben 1év6 un. ipari teriiletekre. Az elmult években, sajnos kozségiinkben tj munkahelyek nem
létestiltek. Az aktiv korti népesség helyben torténé foglalkoztatdsa sajnos csokkend tendenciat
mutat. A telepiilés lakossaga eloregedd.

A hatranyos helyzet(i tigyfeleinket nehéz motivalni és sikerekhez juttatni, ugyanis 6k tobbnyire
mentalis gondozasra szorulnak. Ennek a korosztalynak a visszaintegralasa nagyon nehéz feladat,
egyrészt a tartds munkanélkiiliség, masrészt a munkaltatok hozzaalldsa miatt: nem szivesen
alkalmaznak munkavallalot ebbdl a korosztalybol. Egészségi allapotuk miatt is nehezebben veszik
fel a versenyt a fiatalabbakkal, teljesitd képességiik nem versenyképes. Mas pénzbeli ellatadshoz vald
juttatdsuk szinte esélytelen, mivel eltorolték az el6rehozott Oregségi nyugdijat, illetve a
leszazalékoltatast feltételei is jelentésen szigorodtak. E téren nem volt probléma, egytittmiikodés
hianyaban idén sem sz(int meg ellatas. Az onkormanyzat altal mtikodtetett szolgalt csaladsegitdje,
folyamatos lehetéséget teremt a hatranyos, krizis helyzetbe keriilt csalddok problémainak
megoldasaban.

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szdma

Ey 15_6:;‘;::;::;::"“ filla’slieiesés”i segélyben AIIa’skelreséii iegélyben
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesul6k (f6) - (TS 1101) részesulok %
2012 1458 2,5 0,2%
2013 1441 2,25 0,2%
2014 1415 1,25 0,1%
2015 1434 3 0,2%
2016 1425 3 0,2%
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

Regisztralt
munk:;:tllg:xtl:)etlt(/ yile Allaskeresési jaradékra
Ev allaskeres6k szama SRS LA
(TS 1301)
Fé6 Fé6 %
2012 88 15,5 17,7%
2013 95 12,75 13,5%
2014 63 11,25 18,0%
2015 46 9,75 21,4%
2016 43 10 23,3%
2017 29 10,75 37,7%
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szociadlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tAmogatdsban
részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben P f s 2
. P ., Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt .. . 2
PR . ; gyermekfeliigyeleti tamogatasban
munkanélkiliek szama (negyedévek . ol r, 2 2
. részesiil6k atlagos szama 2015.
atlaga) - TS 1401 . et 2 2 ,
, marc. 1-t6l érvényes mdédszertan
Ev szerint
(2015. februar 28-t6l az ellatas (TS 5401)
megsz(int, vagy kilon valt EGYT-re és
FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban
2012 25,75 1,77%
2013 24 1,67%
2014 11,25 0,80%
2015 12,75 2 0,89%
2016 9,25 3 0,65%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal, Helyi adatgydijtés

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Az onkormanyzati térvény az Onkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szdmdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1- jétol.

a) bérlakas-allomany

b) szocialis lakhatas

Pilismarot kozségben szocidlis lakhatas nincs. Szocidlis bérlakasok épitését az onkormanyzat nem

tervezi.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

Az dnkormdanyzat tulajdondban nincs nem lakdscélt1 ingatlan. A régi iskola épiilete, a gyogyszertar
éptilete mind korszerftitlen. Elavult flitésrendszerrel, nyildszardval, szigeteléssel és tetdszerkezettel
rendelkezik, ezért feltjitdsra szorulnak, melyre az Snkormanyzatnak nincs lehetdsége.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
A lakasfenntartdsi tAmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakdas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik

viseléséhez nyujtott hozzajarulds. Az onkormanyzat bizottsaga telepiilési tamogatds formajaban
lakadsfenntartdsi tamogatast nyujt koziizemi koltségek enyhitése céljabol. Az igényl6k szama
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alacsony tendenciat mutat. Szamukra az energiaszolgaltatasban torténd segitségnyujtas a jellemzo.
A tdmogatas a koziizem felé torténd utalassal zajlik.

f) eladdsodottsag

Addssagkezelési tamogatasban a telepiilésen nem részesiiltek.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz,
bemutatasa

kozmiiszolgaltatasokhoz,

kozosségi

kozlekedéshez

vald hozzaférés

Pilismardt kozségben a csalddok lakaskoriilményei atlagosnak mondhato, melybdl kiemelném a
teleptilés harom 1j részén épiilt csaladi hazakat 5 roma csalad koltozhetett be 50 m2 koriili kétszobas,
osszkomfortos lakdsokba. A projekt része volt a korabbi telepszerti lakhatas megsziintetése. Célja a
projektnek felzarkoztatds, roma integracid. E lakdsok mind kiils6leg, mind belsdleg teljes egészében

megfelelnek a mai kor kovetelményeinek, illetve jogszabalyai el6irasainak.

A faluban megfigyelhet6 az, hogy fiatal hazasparok letelepedési céllal vesznek ingatlant a

telepiilésen. Egyre tobb régi haznak lesz 1j tulajdonosa és tjitjdk meg azokat.

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Eave
Ebbél Ebbél Ebbél Iakagzceélira Ebbél
, . 3 elegtelferr Bérlakas elegtelfer? Szocialis elegtelferr hasznalt elegtelfe|
p Lakasallomany lakhatasi . ) lakhatasi ! ! lakhatasi lakhatas
Ev e et s allomany |, . .~ lakasallomany | .. . ., nem e,
(db) korulményeket korulményeket koriilményeket ... | koriilménye
iy (db) o (db) i lakascélu ,
(TS 4201) biztosito biztosito biztosito ineatlanok biztositc
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g(db) lakasok sz
2012 751 5 4 3 0 0 4 4
2013 761 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 763 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 763 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 766 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tdmogatdsban részesil6k

) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 36 n.a.
2013 47 n.a.
2014 44 n.a.
2015 44 n.a.
2016 na. n.a.
2017 n.a. n.a.

Tamogatasban részesiildk (f6)
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Forras: TelR, KSH Tstar

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakdsadllomdnyanak allapota, kozmdellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

Pilismarot, Bajcsy Zsilinszky utca végén, és az ezzel parhuzamos Kertalja utca végén kisebb telepek,
szegregatumok figyelhet6k meg. A 2012. decemberében lezarodott , Telep felszamolasi program”
keretében 5 roma csalad integralasa fejez6dott be a kozség kozponti belteriiletén. Az Amarikrisz
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Roma Szervezet gondozasaban és az nkormanyzat kooperacidjaval kozosen sikertilt 5 roma csalad
szamara Osszkomfortos, csaladi hazakat épiteni a teleptilésen. E hazak Eurdpai Unids palyazatbol
létesiiltek az Amarikris Roma Szervezet projektgazda jovoltabdl. Osszesen 9 felnétt és 13 gyermek
koltozhetett 4j hazba. 50-55 négyzetméter nagysagu, egyedi flitésrendszer(i, kartyas villanyoraval
ellatott, kiskertes ingatlanok keriiltek a csalddok haszndlatdba. Az Onkormanyzat vezetése
munkalehetdséggel és tlizel6tamogatassal probalja megélhetésiiket biztositani a bérlakasokban
éléknek. A lakéasok tulajdona jelenleg az Amarikrisz Roma Szervezet birtokaban van. 5 éves eld
takarékossagi iddszakot kovetéen a bérlemény sajat tulajdonba keriil at akkor, ha valamennyi
koziizemi szamlat a bérlé elmaradas nélkiil teljesiti és az ingatlant rendeltetésszertien hasznalja,
benne kart szandékosan nem okoz. A ,Telepes program” feltétele volt az, hogy az 1j ingatlanok
épitésével egyidejlileg a telepek elbontdsra keriilnek. 4 épitmény kertilt lebontdsra és eltakaritasra,
ezaltal megsziintetésre keriilt a szegregatum egy része. Ett6l még a teljes telep felszamolasa nem
tortént meg, csak elkezd6dott egy Roma integralasi folyamat, mely remélhetdleg folytatodik
palyazatok atjan a telepiilésen.

A reformatus dombon, és a Csanyi uton is taldlhatdak szegregatumok. Jellemzd rajuk, hogy
engedély nélkiil éptilt lakrészekrol, hozzaépitésekrdl van szo. Komfort nélkiiliek, szigeteletlenek, és
piszkosak, zstufoltak. Maradék, bontott épitéanyagbdl épiiltek, fhtésiik egyedi és sokszor nem az
el6irdsnak megfeleld.

a) a telepen/szegregatumokban él0k szama, tarsadalmi problémaék szempontjabdl £6bb jellemz6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetti gyermekek aranya, stb.)

A telepeken/szegregatumokban €16k szama 40-50 fére tehetd. Sajnos még mindig elmondhatd, hogy
vannak olyan csalddok is kozségiinkben, akik komfort nélkiili hazban, illetve haznak nem nevezhetd
helyiségekben élnek. A hatranyos helyzet(i csalddok koriilményeire az a jellemzd, hogy egy kis
szobdaban él tobb generacid. Az épiileteikben nincs vezetékes viz (igy fiirddszoba sem) az ivoviz csak
a kozkutrol biztositott, ami anyagi megterhelést jelent az onkormanyzatnak. Ezen csaladoknal
altalaban csak alkalmi munkabdl illetve segélyekbdl élnek. Nem sok hajlandésagot mutatnak az
életkoriilményeik valtoztatdsara (talan nincs is igényiik rd), ez fakadhat abbol is, hogy a sziil6ktdl is
csak ezt az életformat latjdk. Nem konnyi a helyzetiik, de a probléma megoldadsaért nem tesznek
semmit. Koziizemi dijuk taldn csak a villanyszdmla, mas szolgdltatasi dijat nem fizetnek. Ezen
csaladok esetében problémat jelent az emberhez méltd szocialis, higiénids feltételek megteremtése
és magatartasi normak betartatdsa. Tovabbra is jellemz6 az alul iskolazottsag a felnSttek korében és
a munkanélkiiliség.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendez6désének folyamatai

A 2012-es roma telepes program ota atrendezddési folyamat nem tapasztalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz val6 hozzaférés

Pilismardét Kozségben hdaziorvosi, fogorvosi alapellatds, védondi ellatds és iskola-egészségligyi
ellatds, mkodik. Telepiilésiinkon gyogyszertari alapellatasi szolgaltatds mikodik. Az egészségligyi
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alapszolgaltatasokhoz valo jog a telepiilés valamennyi lakdja szamara egyenld feltételek mellett
azonos mindségben biztositott. Szakellatas, jarobeteg-ellatas biztositdsa a telepiilés lélekszamara
val¢ tekintettel nem kotelezd, azonban a vonzaskorzetben 15 km tavolsagban az Esztergom Varosa
altal fenntartott Vaszary Kolos Korhdzban megoldott.

b) prevencids és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A telepiilés fontosnak tartja lakossdganak egészségmegOrzését. Prevencios programok keretében
a haziorvos a felnétt lakossag korében vérnyomas és vércukorszint mérést szervez évente tobb
alkalommal. Rendszeresen tart az egészséges életmddrol, helyes taplalkozasrdl tajékoztatot. Az 50
év feletti férfi lakossadg szamara uroldgiai szlirévizsgalat, a 40 év feletti n6k szamara ingyenes
mamografiai vizsgalat vehetd igénybe. NOgyodgyaszati magan szakrendelés kéthetente egy
alkalommal volt igénybe vehetd, de sajnos mara mar ez a lehetdség a ndk szdmara megszint a
telepiilésen. Mamografiai sziirés lehetdsége két évente biztositott szlirOkamion 4ltal a 45 év feletti
noknek. Ez mellett civil szervezetek ingyenes latasvizsgalatot végeznek. A korabbi évekhez képes a
tiidGsziirés lehetdsége helyben mar nem lehetséges, a szervezett szlirGvizsgalatok megsziintek.

A koragyermekkori kotelezd sziirések keretében csecsemdgondozas torténik a telepiilésen. A
Pilismaroti Védondi Szolgalat védondi tanacsadasi ideje a csiitortoki napon torténik 10-12 ordig
varandos anyak tandcsadasa, 12-14 6raig csecsemo- és ifjusagvédelmi tandcsadas van a teleptilésen.
Tandcsadds sordn keriil sor a kotelezd csipd ficamsziirésre a csecsemOknél, illetve a kotelezd
védodoltasok beaddsa is ekkor torténik. A gyermek és felndtt korosztdly tekintetében a
jarvanymegel6z6 véddoltasok beadasat a haziorvos végzi.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

Fejleszt6 és rehabilitacids ellatas a telepiilésen nem megoldott. Rehabilitacios ellatas az Esztergomi
Vaszary Kolos Korhdzban megoldhatd, ott gyogytornaszok segitik a gyogyulni vagyokat. A
telepiiléstdl szinté 15 km-re, de Visegrad iranyaba talalhato, Visegrad-Gizellatelepen a Szent Kozma
és Damjan Rehabilitacids Szakkorhdz, mely intézmény rendszeresen ellat pilismardti betegeket. A
héziorvos beutaldval irdnyitja a beteget az intézménybe. Mdd és lehetdség van arra, hogy a beteg
bejarjon pl. mozgdasszervi rehabilitacio esetében az intézménybe, de arra is lehetdség van, hogy a
nehezen mozgd beteg felvételre keriiljon az intézményben a gydgykezelése idejére.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen a koznevelési intézményekben a gyermek kozétkeztetést, a munkahelyi étkeztetést,
és a szocidlis étkezés szolgaltatasat a Prizma-Junior Kozétkeztetési Zrt. latja el. A szolgaltatonk
csatlakozott a Minta-menza programhoz, melynek lényege roviden 6sszefoglalva az, hogy olyan
stratégiai kezdeményezés jojjon létre, amelynek {6 célja az egészségesebb, korszerlibb taplalkozas
kialakitdsa és ezzel egytitt a kozétkeztetés megujitdsa. Zsirban, soban, cukorban és fliszerekben
szegényebb ételek készitésével jarulnak hozza a telepiilés gyermekeinek és lakossaganak egészséges
életmddjahoz. A Prizma-Junior Kozétkeztetési Zrt. a korszerti gyermekélelmezés elkotelezett és
felelds résztvevdjeként tovabbra is vallja, hogy az egészséges és szép ételekre szant forintok a legjobb
helyre kertil6 befektetések is egyben. A helyes és tudatos taplalkozas alapjait az évodaban kell
megteremteni, itt kell megismertetni gyerekeinket az alapanyagok, az élelmiszerek széles,
szezonalis valasztékaval, itt kell el kezdeni leszoktatni Oket az anyatej édes i1zérdl, az indokolatlan
cukorhasznalatrdl, a talzott s6 fogyasztasrol. Az iskoldban pedig lehetdséget kell biztositani arra,
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hogy elegend¢ id6 alljon rendelkezésre mind az étel elfogyasztasara, mind a helyes taplalkozassal
kapcsolatos gyakorlat kialakitdsdra, szokdssa valdsara.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Pilismardti Sportegyesiilt keretein beliil labdarugd szakosztaly, asztalitenisz szakosztaly,
valamint {jjasz szakosztaly mikodik.
Ez mellett az MLSZ OTP Bank Bozsik-programjaban egyes korosztalyoknak biztositott a részvétel.

f) személyes gondoskodast nyu;jtd szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Pilismaroti Csaldad és Gyermekjoléti Szolgalat 2016-ban kezdte meg mikodését egy f6
csaladsegitovel. Az ellatottal egyiittmkodési megallapodas alairasat kovetden kezdddik meg az
egyiittmiikodés. A TABITA Szolgaltatési Kozpont, Esztergom latja el a hazi segitségnytjtas feladatét
2015. évtdl a telepiilésiinkon.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésrol nincs adatunk.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Pozitiv diszkrimindciordl a szocidlis és az egészségligyi ellatorendszerben nincs informacionk.

E fejezet jogszabdalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk ©ssze. Els6ként kiemeljiik az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatosagndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat, d) egyiittmiikodik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai
szinterekre iranyulod egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat €s
szakositott ellatasokat.
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Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tAmogato szolgaltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.
Telepiilésiinkon falugondnoki é€s tanyagondnoki szolgaltatas, illetve tAmogato szolgaltatas nincs.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott elldtdsok: az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitdcios intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujto intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovdbba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujto elldtdsok igénylése és
biztositdsa, a betegségmegel4z6 programokban €s a sziirGvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-
megel6z6 ellatds, a tartdzkodas céljara szolgdlod helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
szlikségletek kielégitése soran. Az egyenldé banasmddhoz vald jog magaban foglalja kiilonosen az
azonos egészségiigyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg
nem magasabb kockazattal jaré gydgykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztirbvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szama szolgdltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 1 1 0
2009 1 1 0
2010 1 1 0
2011 1 1 0
2012 1 1 0
2013 1 1 0
2014 1 1 0
2015 1 1 0
2016 1 1 0
2017 1 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.2. szamu tablazat - K6zgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

(TS 5601)
2012 43
2013 30
2014 30
2015 31
2016 35
2017
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Kozgyogyellatottak szama (f6)

50
45
40
35
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dfjban részesitettek szdma n.a.

6 HEP sablon . 3.6.1. szamu tablazattdl a - 3.6.3 szamu tablazatig

Pilismardt kozségben az aldbbi szolgdaltatdsok a telepiilésen él6k szamara egyenlé mértékben
hozzaférhetbek:

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
b) prevencios és sziirprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlrésekhez) valo
hozzaférés
c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok
nyujtasakor
h) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai
Pilismardton é16 lakosok szdmadra az alabbi lehetdségek egyenlé mértékben biztositottak:

> Onkormanyzat és egyhazak rendezvényei: Falunap és Bucsu, Falusi disznétor, nemzeti
tinnepeink alkalmabdl szervezett megemlékezések,

38



> Civil szervezetek, Retro Ladyk rendezvényei: Falusi lakodalom, Sziireti felvonulas és Bal,
Adventi gyertyagyuijtas, ,Legyetek Jok ha tudtok!” Pilismaroti Gyermekekért Kozhasznu
Alapitvany altal szervezett gyermeknap

> Pilismaréti Mesevar Ovoda és a Bozoky Mihaly Altalanos Iskola rendezvényei,

» Pilismardti Sport Club rendezvényei

b) kozosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Konfliktus helyzet kezelésére nem keriilt sor, konkrét eset nem tortént.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, nkéntes munka stb.)

Pilismaroton miikodik a Szent Lérinc Plébania keretein beliil a Szent Lérinc Karitasz Csoport.
Munkatérsai 6nkéntes segité munkat végeznek a telepiilésen. Evek 6ta élelmiszeradomanyok és
ruhdk adomanyozasat végzik a rdaszoruldknak. A tavalyi évtdl kezdve haztdji gazdalkodast,
novénytermesztést tanitanak a rdszoruld csalddoknak, a csalddok Onfenntartd képességének
erdsitése érdekében. Vetdmag csomagok adomanyozdsaval probaltdk a konyhakertekben vald
gazdalkodas tjraélesztését 6sztondzni.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Pilismarét Kozség Onkormanyzata egyiittmiikddési megéallapoddst a Pilismaréti Roma Nemzetiségi
Onkorményzattal 2019. év végén koétott. A partnerség kialakitdsdra még nem keriilt sor az Gjonnan
alakuldt nemzetiségi onkormanyzattal, ennek oka az, hogy a 2019. év 6szén tartott valasztdsokat
kovetben alakult nemzetiségi onkormanyzat nincs tisztdban feladataval, nem alakitotta céljait, nem
ismeri az dnkormaényzati miikodés alapijait.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran
teleptiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

AI 1, . l . z z h., H kr .
" ;al ;;os iskolai végzettség hianya, illetve szakképzettség Felzdrkéztaté képzés, szakmad jellegti képzés

A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili atoroklédése Szocialis és egészségiigyi szakemberek egyiittmtikddése

A téli tlizelével nem rendelkezé hatranyos helyzetiek szama e, ,
Szocialis tlizifa timogatas

magas a telepiilésen.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete
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A Gyvt. megfogalmazza a gyermekek védelmének rendszerét, és egyidejlileg felhatalmazza a
telepiilési onkormanyzatot a rendeletalkotasra, mely szabalyozza az dnkormanyzat altal pénzben és
természetben biztositott gyermekvédelmi ellatasok formait, feltételeit, azok igénybevételének és
érvényesitésének maodjat, szervezeti kereteit, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, valamint a
személyes gondoskodast, nyujto alapellatasokat.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

Védelembe vett Il(lskoru Veszélyeztetett kiskoru
p gyermekek szama .
Ev ) gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 3 2
2013 2 10
2014 1 20
2015 1 15
2016 4
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
25
20
15
10
5
0 - I
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Védelembe vett kiskoru W Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

P Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 88
2013 75,5
2014 66
2015 60
2016 49
2017 43

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:

- gyermekjoléti szolgaltatas,

- a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa érdekében onkormanyzatunk létrehozta 1 személyes csalad-
és gyermekjoléti szolgalatat.
A hatdsagi feladatokat a telepiilésen egy 6 latja el osztott munkakorben. A Jarasok Kialakitasaval
2013. januar 1-tl a gyermekvédelmi gondoskoddas rendszere jelentdsen atalakult. Sok hatdsagi
feladatot atadasra keriilt az Esztergomi Jarasi Gyamhivatalnak pl.: védelembe vétel, idieglenes
hatalyu elhelyezés, iskoldztatasi tamogatas felfiiggesztése, sziineteltetése.

A Pilismaréti Mesevar Ovoda 3 csoportos 75 féréhelyes évoda. Az dévoda korzethatara Pilismarot
Kozség kozigazgatasi teriilte. Ovodai féréhely hianyéban egyetlen 3 éves gyermek sem keriilt
elutasitdsra. Az utobbi nevelési években az 6voda 100 %-os kihasznaltsdggal miikodik.

c¢)  gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
A pénzbeli és természetbeni ellatasok:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- arendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilk szama, aranya

n.a.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya
n.a.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Pilismaroton szegregalt, telepszer(i lakokornyezetben €16 gyermekek szama 25 £6. Ebbdl 16 £6 14 év
alatti. Valamennyien a helyi koznevelési intézményekbe keriiltek felvételre. Esélyegyenldségiiket és
felzarkoztatasukat a helyi neveld-testiiletek kiemelt céljuknak tekintik. A telepszer(i kornyezetben
€16 gyermekek lakaskoriilményeire az jellemzd, hogy sajat szobaval a jatékhoz és a tanuldshoz
hasznalhato eszkozokkel és térrel nem rendelkeznek. Gondot jelent naluk a rendszeres tisztalkodas,
a személyes higiénia kérdése, ugyanis komfort nélkiili nem lakas céljara szolgald épitményekben
élnek. Taplalkozasuk hidnyos, gyakran a menzan elfogyasztott étel fedezi az egész napos
sziikségletiiket, otthon mar nem jut étel az asztalra. A sziilok korében jellemzd a munkanélkiiliség
és az aluliskoldzottsag.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Pilismarot-Domos egy védondi korzetbe tartozik. A két telepiilésen €16 gyermekek védondi ellatasat
1 {6 teljes allasti védond foglalkoztatasaval latjak el a telepiilések. Védondnk kiemelt fontossagot
tulajdonit a prevencionak. Gyakran latogatja a hatranyos helyzet(i szegregatumban €16 csalddokat.
A csaldadokkal fenntartott napi kapcsolat sordn tobb — kevesebb sikert tud elérni a gyermekek
veszélyeztetettségének a megsziintetésében.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Pilismaroton 6nalld haziorvosi praxist vallalkozé haziorvos latja el. Rendelése valtott mtszakban
torténik, mindenki szamara elérhetd.

e) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A Pilismaréti Mesevar Ovodaban 1 f6 latja fejleszté pedagdégus végzi a gyermekek logopédiai
szlirését, megbizasi szerzddés alapjan. A gyermekek sztirése és korai pl. beszédhibajuk fejlesztése
idében megkezdddik. Valamennyi esetben, amikor egy gyermeknél felmeriil annak a gyantja, hogy
valamilyen fejl6dési zavarral kiizd, az évoda jelzi a sziilének a problémat és kozosen megtaldljak a
gyermek szamdra a legmegfelelobb helyet annak érdekében, hogy harmonikus és egyenletes
fejlédéséhez minden kiilsé segitséget megkaphasson. Egyetlen esetben sem kellett a hatdsagtol
segitséget kérnie az intézményeknek, azért, hogy a sajadtos nevelési igényli gyermek
tankotelezettségének teljesitésének a kérdésében hozzon dontést.

d) csaladi- és gyermek;joléti alapellatas

A szolgaltatasi feladatokat a telepiilésen egy {6 latja el osztott munkakorben, megbizas tutjan.
Szakképzet munkaerd hidnya figyelheté meg a szocidlis teriileten.
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e) gyermekvédelem

A Jarasok Kialakitasaval 2013. janudr 1-t6l a gyermekvédelmi gondoskodas rendszere jelentésen
atalakult. Sok hatdsagi feladatot atadasra keriilt az Esztergomi Jardsi Gyamhivatalnak pl.:
védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, iskolaztatasi tamogatas felfiiggesztése,
sziineteltetése.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok korét a telepiilésen boviteni kell. Plakatok
formajaban nyujtott informaciok segitik a telepiilésen a krizishelyzetbe keriilteket. A hirdetmények
nydjtanak szamukra informaciot, arrol hogy hova, mikor, kihez, lehet ilyen esetekben fordulni.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szilinidds programokhoz val6 hozzaférés

A mindennapos testnevelés bevezetésével az egészségre nevelés telepiilésiinkon is megkezdddott
az el6z6 tanévekben. E kozponti célkitizés eredményeként kevesebb az elhizott gyermek. A helyi
adottsagainknak koszonhetden, mivel telepiilésiink Sportcsarnokkal is rendelkezik, ezért a sportot
szeretd gyermekek tanitds utdn, sportegyesiileti tagként versenyszertiek is hodolhatnak kedvenc
sportaguknak. Pilismaro6ton van labdarugo szakosztaly, ping-pong szakosztaly, fjjasz szakosztaly.
Szabadid6s tevékenységként az iskola pedagogusai Természetjard szakkort miikodtetnek, ahol
havi rendszerességgel pedagogus kiséretével latogatjak a Pilist nem csak a didkok, hanem az
kirandulni vagyo csaladok is. Tobb alkalommal a tanév vége felé csaladi akadalyverseny, ki-mit tud
keriilt megrendezésre az iskola sziil6i munkakozossége altal. Sok csalad csatlakozott ehhez a
programhoz. Erdekes feladatokat kellett kozosen megoldaniuk a cél eléréséig a csaladoknak.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Telepiilésiinkén a Prizma Junior Vendéglaté Zrt. latja el a kozétkeztetési tevékenységet.
Kozétkeztetési szolgaltatonk részt vesz a MINTA MENZA programban, ennek koszonhetéen
egészségesebb étel keriil gyermekeink asztaldra. Kevesebb az ételekben a zsir, a cukor és a so és
jellemzden teljes ki6rlésti gabonat haszndlnak. Vigyazunk gyermekeink egészségére.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

Hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményeinek megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor nem tortént telepiiléstinkon. Ilyen esetrdl nem tudunk.

j)  pozitiv  diszkrimindcié (hatrdnykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Pozitiv diszkrimindaciordél sincs tudomadasunk.
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77 zre 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védonoi R
< iz . Egy véddnore juto
Ev allashelyek szama ermekek szama

(TS 3201) .
2012 1 n.a.
2013 1 n.a.
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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“kme. Forras: TelR, KSH Tstar, 5nkormanyzati adatgydijtés
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Fotdk: GOobolos Gabor

4.3.2. szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdi n.a.
4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama n.a.
4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama n.a.

Pilismardt Kozségben csalddi napkozi és bolcsdde sincs. Miikodési engedélyt egyik intézményesitett
formara sem adtak ki.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehet6ségei és esélyegyenldsége

Telepiiléstinkén mind két koznevelési intézményben, a beilleszkedési, tanuldsi és magatartas
zavaros gyermekek fejlesztését fejleszté pedagdgus oldja meg. Az dvodaban és az iskolaban is van
SNI-s gyermek. A pedagogiai szakszolgdlat 4ltal adott szakvélemény alapjan folyik a gyermekek
fejlesztése.

Sajatos nevelési igényti gyermek, tanulé:

Az akiilonleges bandsmoddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd, annak a
fejlesztés részben oldhaté meg az iskolaban. Jelenleg 2 f6 SNI-s gyermek jar a Pilismaroti Bozoky
Mihaly Altalanos Iskolédban.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo:

Az akiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
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személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai
ellatasa

2013. szeptember 1-jétdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet meghatdrozasa modosult.
Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, nagykorava
valt gyermek, aki esetében a gyermekek védelmérdl szolo torvényben meghatarozott koriilmények
koziil egy fennall.
Halmozottan hatranyos az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
nagykorava valt gyermek, aki esetében a gyermekvédelmi torvényben felsorolt koriilmények koziil
legaldbb kettd fennall, tovabba a nevelésbe vett gyermek és az utéogondozdi ellatasban részestild
tanuldi vagy hallgatoi jogviszonnyal rendelkezd fiatal felndtt. Hatranyos helyzetl gyermek 1 van az
ovodaban, az iskoldban nincs. Halmozottan hatranyos helyzeti gyermek pedig, egyik
intézményiikben sincs a jogszabalyi szigoritas végett.

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

Ovodénkban gy6gypedagdgus nincs, 0,5 f6 gyermekpszicholégust sem alkalmaz 2013. szeptember
1-t6l az 6voda, a fenntartd6 onkormanyzat dontése alapjan. A gyermekeket az 6vodaban 1 f6
fejlesztépedagdgus szliri, megbizasi jogviszony keretében. Koznevelési intézményiinkben a Hid
Szocidlis, Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altal foglalkoztatott 1 f6 iskolai szocidlis segit6 hetente
1 nap segiti a gyermekek problémait kezelni, megoldani.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Szegregacidra és hatranyos megkiilonboztetésre, esetleges jogellenes elkiilonitésre az oktatds terén
nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések

Iskolanknak jok a tovabbtanulasi mutatdi. Az orszagos kompetencia mérés mutatoszamai kimagaslo
eredményeket tiikroznek. A 8. osztalyos tanuldk 2011. évben matematikdbdl az orszagos atlag felett
teljesitettek, ugyan ezt mondhatjuk a 8. osztidlyosok szovegértésben elért eredményére is,
teljesitménytiikkel meghaladtdk az orszagos atlagot. Tobb hatranyos helyzet(i didk sikeresen
leérettségizett és az érettségi vizsgara €piild technikumot is elvégezte.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Pozitiv diszkriminaciorol a telepiilésen nem tudunk.
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Kiilonos kozzétételi lista 2020/2021. nevelési évre

Mesevir Ovoda ovodapedagdgusainak szama: 6 fo

3 f6 diplomas 6vodapedagogus
2 £6 szakvizsgazott 6vodapedagodgus
1 £6 pedagogiai szakkozépiskolat végzett pedagogus

Ovodapedagégus munkdjit segit6 dajkak szama: 3 f6

3 f6 dajkaképzot végzett munkatars

Az ovodai nevelési év rendje:
2019. szeptember 1-t6l 2020. augusztus 31-ig tart az 6vodai nevelési év.
Csoportok sziama: 3

A Pilismaréti Mesevar Ovoda (2028 Pilismarét, Iskola u. 2.) a 2019/2020. nevelési évre vonatkozo
Eves munkatervére a vonatkozd jogszabalyi eldirasok alapjan, igy tobbek kozott

Magyarorszag Alaptorvénye;

Kormany Nemzeti Egytiittm(ikodés Programja;

2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Kéznevelésrdl,

2011. évi CLXXXIX térvény a helyi Onkorményzatokrél,

A Kormany 229/2012.(VIIL.28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény
végrehajtasarol,

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol,

Pedagogus életpalyamodell,

az 1992. évi XXXIIL Tv. A kozalkalmazottak jogallasarol és annak modositasai;

a 138/1992. évi (X.8.) Korm. rendelet: A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992 évi.
XXXIIL. tv. végrehajtasardl a kozoktatasi intézményekben;

277/1997.(X11.22.) Kormanyrendelet a pedagdgus —tovabbképzés tovabbképzésrdl, a
pedagogus szakvizsgardl és annak mddositasai;

az 2012. évi I. Tv. a Munka torvénykonyvérdl és azok modositasai;

Pilismarét Kozség Onkormanyzatdnak nevelési-oktatési intézményeire vonatkozd
hatalyos rendeletei alapjan kertilt 6sszeallitasra.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgyjtés
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4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru Ovodai Ovodai Avodai Ovodaba beirt , Ovodai N
gyermekek gyermek- féréhelyek | feladat-ellatasi | gyermekek gy(?gypedagogl
szadma CSOP,OTtOk szima | helyek széma szAma ai csoPortok
szama sz4ma

2008 62 3 75 1 o2 0
2009 59 3 75 1 59 0
2010 60 3 75 1 50 0
2011 68 3 75 1 68 0
2012 68 3 75 1 68 0
2013 62 3 75 1 62 0
2014 66 3 75 1 66 0
2015 57 3 75 1 57 0
2016 3 75 1 53 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

Fejlesztopedagdgus végezte - a Nevelési Tandcsad6 elSirdsa alapjan - a gyermekek egyéni
fejlesztését, valamint a sziil6k hozzajarulasaval tovabbi 3 gyermek fejlesztését.

Az 6voda jelenlegi kihaszndltsdga 100%. Az engedélyezett maximalis 75 f6hoz képes 78 £6 -vel

mukddik az 6voda.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanuld szama

Altalanos iskola 1- | Altalanos iskola 5-
3. evf?lyartlon 8. evf?lyarfion Altalanos Napkozis altalanos iskolai tanulék szama a
tanulék szama tanulék szama . . . , .
ettt | e e iskolasok nappali oktatasban (iskolaotthonos
Tanév | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) szama tanulékkal egydtt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fé fé %
2011/2012 100 98 198 75 37,9%
2012/2013 101 99 200 60 30,0%
2013/2014 98 95 193 118 61,1%
2014/2015 93 89 182 85 46,7%
2015/2016 91 83 174 78 44,8%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanulék és napkoézisek szama (f6)
250

200

hLhE]

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

m Altalanos iskolasok Napkozis altalanos iskolasok

2016/2017

4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai

AHELELLS Az altalanos
iskolai osztalyok | . . P Altalanos iskolai
) iskolai osztalyok . .
szama a SETAE feladat-ellatasi helyek
6gypedagogiai , J szama
g‘:)kzsésbagn ?a gyogypedagogiai (gyogypedagodgiai
Tané . oktatassal h o
anev nappali egyiitt) oktatassal egyitt)
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) (S22,
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 2 10 1
2012/2013 8 1
2013/2014 8 1
2014/2015 8 1
2015/2016 8 1
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

1L

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

12

10

B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szdma (gyogypedagdgiai oktatassal egyutt)

Forras: TelR, KSH Tstar

Iskolank a telepiilés egyetlen iskoldja, évfolyamonként egy-egy tanuldcsoporttal. Iskolank
tanuldlétszama a 2019/2020-as tanév elején 165 {6 volt.

A SNI és BTM-es tanulok aranya jelentosen lecsokkent. Az oktaté neveld munkdban a SNI-s
tanuldkkal val6 foglalkozas nagy kortiltekintést igényel. Tudni, ismerni, alkalmazni kell a megfeleld
pedagdgiai modszereket segédeszkozoket. Az iskoldban tanité minden pedagdgusnak sziikséges
ismernie és alkalmaznia azokat az Gijszer(i tanulasszervezési modszereket és eljarasokat, amelyek az
egyéni tanulasi utak kialakitasat, differencidlast segitik (kooperativ technikdk, differencialas,
Dalton-pedagdgia, IKT eszkozok alkalmazasa).

Minden SNI és BTM-es tanulé megkapja a szdmara sziikséges fejlesztéseket.

A bejard tanuldk szama tanév elején 32. A bejaro6 tanulok 93%-a Domosrdl, 7%-a Esztergombol jar
intézménytiinkbe.

A szakmai, osztalyfénoki munkat nagymértékben meghatdrozta tanuldink viselkedési szokdsai. Ez
a tény indokolttd tette az ebben a korben nem mindig zokkendmenetes sziilé — iskola kapcsolat
tovabbi erdsitését. Az iskoldban tanitd pedagogusoknak tudomasul kellett venniiik, hogy ezeknek a
gyermekeknek az iskolai sikeressége elsésorban az iskolatdl fiigg, ezért volt fontos feladat az e korbe
tartozo gyermekek iskolai életének minél hatékonyabb kihaszndldsa (egyéni fejlesztés,
felzarkodztato- és tehetséggondozo programok biztositasa, egyéni tanuldsi utak kidolgozasa).
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév
F6
2011/2012 19
2012/2013 19
2013/2014 23
2014/2015 24
2015/2016 20

Forras: TelR, KSH Tstar Forras:
tankerileti és 6nkormanyzati



Tehetséggondozas, felzarkoztatds, egyéni fejlesztés

A tehetséggondozds tanorai lehetOségeit az egyéni tanuldsi utak, egyéni differencialds lehetéségei
(rétegmunka), kutatomunka, kiseldadasok vallalasa, valamint a csoportbontasok biztositottak.

A tehetséges, az iskolai terhelést elbir6 gyermekek 2 idegen nyelvet tanulnak: 3. osztalytdl €l a
valaszthatd idegen nyelv — a német nyelv tanulasanak lehetdsége. A valasztott idegen nyelvet kis
létszamu tanuldcsoportban tanuljak a gyermekek.

A nyelvoktatasban nagy éromiinkre szolgal, ha a tanulok , él6ben” taldlkoznak idegen anyanyelvii
emberekkel. gy nagyon kiilonleges élmény volt februarban egy angol anyanyelv(i nyugdijas tanar
ur latogatasa, aki rendhagyd angol orakat tartott gyermekeinknek. Ez a talalkozas tette lehet6ve a
folytatast: a DOm0Oson augusztus végén szervezett angol nyelvi tabort, ahol harom angol anyanyelvii
tanar foglalkozott a gyermekekkel.

A felzdrkéztatdsra tanodrai keretben mindazok a lehetéségek szerepet kaptak, amelyek a
tehetséggondozasban is, de itt nagyobb szerep harult a kooperacios technikdk alkalmazdasara. Ezen
kiviil minden évfolyamon biztositottuk a korrepetalast matematikdbdl és szovegértés-
szovegalkotasbdl / magyar nyelv és irodalombol.

Az egyéni fejlesztés tobb teriileten is elSkertil:

e aBTM-s tanulok egyéni fejlesztését fejlesztd pedagogus latja el szakvélemény alapjan,

e az SNI tanuldk egyéni fejlesztését gydgypedagogus végzi szakvélemény alapjan,

e a HHH tanuldk tanuldk egyéni fejlesztését az osztalyfénokok latjdk el (szocidlis
kompetencidk fejlesztése, személyiségfejlesztés, a tanuldshoz sziikséges képességek
fejlesztése, segités a tanuldsban),

e abeszédhibas tanuldk gyermekek fejlesztését logopédus latja el,

Ezek a fejlesztések egqyéni fejlesztési terv alapjdn torténnek.

A tehetséggondozds eszkozeként is megjelenik/megjelenhet az egyéni fejlesztés, ilyenkor a
szaktanadr a tehetséges tanuldval egyénileg foglalkozik.

Tanérdn kiviili tevékenység

A tehetséggondozds tanorai lehetOségeit kiegészitették a tantargyakhoz kotddd szakkorok,
kozépiskolai el6készitdk, és a miivészeti foglalkozdsok, sportkori foglalkozasok, és mindazok a
programok, amelyek nem szakkori, sportkori keretben szervezddtek.

A muvészeti nevelés iskolai lehetdségei egész évben tlizzomanc szakkorrel boviiltek. A tanév végén
palyazati lehetéségbdl 10 didk a kivalo tanulmanyi eredményéért jutalom tlizzomanc taborban
vehetett részt az iskoldban. Az ,Enek Unnepe” Bozoky népének versenyen 4 iskola 24 tanuldja
mérte Ossze tudasat 3 kategoéridban egyéni és kiskamarai produkcidkkal.

A nyelvoktatdsban nagy oromiinkre szolgal, ha a tanuldk , él6ben” taldlkoznak idegen anyanyelvii
emberekkel.

Igy nagyon kiilonleges élmény volt a mar hagyomannyé valé talédlkozas: februarban egy angol
anyanyelv(i nyugdijas tandr ar latogatasa, aki rendhagyd angol drakat tartott gyermekeinknek. Ez
a talalkozas tette lehet&vé a folytatast: DOmoson minden évben junius végén szervezett angol nyelvi
tabor varja didkjainkat.
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Napkozi otthon

Intézményiinkben két Osszevont napkozis csoport miikodik. Négy tanuldcsoport munkajaban,
valamint 1 tanuldszobai csoport munkajaban 113 tanulo vesz részt.

e 1. sz napkozis csoport az els6 osztalyos tanuldk részére,

e 2.sz.napkozis csoport a masodik osztalyos tanuldk részére,

e 3. sz.napkozis csoport a harmadik osztalyos és 6totdik osztalyos tanulok részére,

e 4.sz.napkozis csoport a negyedik osztaly tanuldk részére,

e és atanuldszobai foglalkozasa a felsds tanuldk részére biztositott.

A napkozis csoportokban jokedviien folyt a munka, az elsés tanulok nehezen illeszkedtek be,
nehezen 6nallésodtak, nehezen tanultdk meg a napkozis l1ét szokasait, elvarasait. Bar a tanulmanyi
munkat nehezitette a 1étszam, a sokféle tananyag, sokféle hazi feladat (6sszevont tanulécsoportok),
elmondhatd, hogy nagyon sok didkunk szdmara fontos a napkozi otthon tanuldsban nyujtott
szerepe.

Fotd: G6bo6l6s Gabor

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A csaladok anyagi, szétesésébdl, a nevelés, gondozas, hianyabdl

s . . Rendszeres szakmai talalkozdk
adodé veszélyeztetettség megemelkedett.

Altalanos tajékozatlanség. Sziil6k tajékozottsdganak javitasa, tajékoztatas

Hoénap végén jelentkezd gyermek éhezés. Elelmiszer csomag juttatisa

A gyermekek gyakran dpolatlanok, ruhdjuk piszkos, rendezetlen. | Személyi higiéné korében tajlékoztatd eléadés
A gyermekek a rendelkezésre all6 szabadid$ lehetdségeket,
programokat nem hasznaljék ki. Alacsony részvétel.

Szabadidd hasznos eltoltése, kiranduldsok szervezése

Tovabbtanuld gyermekek csaladdjainak anyagi nehézsége. Bursa Hungarica 6sztondij
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségéhez:

Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.
- a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld bandsmod elvének a munkavdllalds, a
szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd végrehajtisdarol és az azt
modosité 2002/73/EK irdnyelv,

- a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmod elvének a szocidlis biztonsdg
teriiletén torténd fokozatos megualdsitdsdrdl,

- a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld biandsmod elvének a foglalkoztatasi
szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

A Munka térvénykonyvérol sz6lé 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kiilondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld bandsmod kovetelményeét meg kell tartani. A munka
egyenld értékének megallapitisanadl kiilonosen az elvégzett munka természetet, mindséget, mennyiséget, a
munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot,
feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen es a kozvetett diszkrimindcio fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hdatranyba mds, 6sszehasonlithato helyzetben levd személyekhez képest,
amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsigkent nevezi meg a torvény a nemet, csalddi allapotot, az
anyasagot és terhességet is.

A foglalkoztatdsi, illetve munkaerd-piaci ellatdasokrol, szolgaltatdsokrdl Id. a 3. 3. pontot.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kérében

Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 753 705 714 656 39 49
2013 743 698 695 651 48 47
2014 741 674 713 639 28 35
2015 743 691 724 664 19 27
2016 742 683 723 658 19 25
2017 n.a n.a. n.a n.a. 12 16
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Foglalkoztatottak (f6)
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Az adatok alapjan elmondhatd, hogy Pilismaroton a munkavallalo kortiak szdma egyenletesen
alakult az évek folyaman. 2014 6ta a munkanélkiiliek szdma relevans mértékben csokkent. A férfi
és a né munkanélkiiliek kiilonbsége évente hasonl6 adatokat mutat.

f) ndk részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Mivel 2012-t6l indult a telepiilésen a n6k atképzésével kapcsolatos program a Munkatigyi Kozpont
Esztergomi Kirendeltségével, ezért 10 alatt van azoknak a néknek a szdma akik, ezen programban

indultak, részt vettek. Koziiliik 3 {6 szerezte meg sikeresen a beteggondozoi szakképesitést. 1 £6
eredményesen elvégezte a 8 altalanost.
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d) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

Fontos hangsulyt kell fektetni az alacsony vagy képzettséggel nem rendelkezé nék képzésére és
foglalkoztatottsagara. A mai versenyképes helyi és kornyékbeli vallalkozok munkaerd igényéhez
igazodva.

A jov8ben nagyobb hangstlyt kivanunk fektetni a GYES és TGYAS-rél, a munka viligaba visszatérd
anyak elhelyezkedésére, munkaba visszaallaskor.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhaté jelenség,
megmutatkozhat a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne nét
alkalmazni), az azonos munkaért jaro eltéré bérezésben, vagy az el6 meneteli lehetdségek
szlikosségében (iivegplafon jelenség). Pilismaroton ilyen jellegli panasszal nem élt senki.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcs6dei, csaladi napkozi, ovodai fér6helyek, féréhelyhidny; koézintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

2012-t6] kezd6dott meg a ndk képzési programokban vald részvétele a Munkatigyi Kozponttal
kozosen telepiilésiinkon.

3 év alatti gyermek elhelyezése telepiilésiinkén nem megoldott. A kormanyzat bolcsédeépitési
szandéka ellenére Pilismaréton nincs igény a bolcsédére. A vonzaskorzetben 1évé 2 varosi
bolcsodében tuljelentkezés van, de ennek ellenére telepiilésiinkrdl vettek fel gyermeket. Egy esetben
tud a kisgyermekes anyuka elhelyezkedni akkor, ha a nagysziild a telepiilésen él, és a
gyermeknevelés feladataba be tud segiteni és vallalja az unoka feliigyeletét. Jelentésen megkonnyiti
az anyak életét a kormany intézkedése a nagysziil6i
GYED intézményének bevezetésével.

A ndék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szdmadra nyujtott
napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata. A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak
megfelelen - kiilonosen bolcsédében, hetes bolcsédében, csaldadi napkoziben, csaladi
gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint
6vodaban, iskolaban.

Boélcsode

A Dbolcséde a csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztosito intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusztus
31-ig nevelhetd és gondozhato a bolcsédében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és dvodai ellatasban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatdsban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevé gyermek csaladi napkoziben
torténd, nem koznevelési célu ellatasa. A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara
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nyujt életkoruknak megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és
foglalkoztatast. Telepiilésiinkon nincs csaladi napkozi.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyujtd sajat
otthondban. A csalddi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt
életkoruknak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést es étkeztetést. A csaladi
gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhat6 gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatast a sziil6 vagy mas torvényes
képvisel6 otthonaban gondozo biztosithatja, ha a gyermek allando6 vagy idészakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithatd (pl. betegség miatt) es a sziild a gyermek napkozbeni ellatasat nem,
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkdozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas keretében nyujtott, -
a sziild és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializciojat tdamogato, valamint egyéb
szabadidds es prevencios szolgaltatds, - a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru
gyermekek szamara biztositott nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a miikodtetd rendelkezik az ehhez sziikséges kiilon jogszabdlyban meghatarozott
személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az é6voda
felveheti

azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fel éven beliil betolt, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhato, az
érintett

telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal
idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)23

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-etdl az dltalanos iskoldban 16 6rdig kell megszervezni a
tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjdban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanorai és mas foglalkozasokat a
délel6tti es délutani id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Pilismardton a statisztikak alapjan elmondhatjuk, hogy csdkken az élve sziiletések szama az el6z6 évekhez
képest. A csalddanydk a bizonytalan gazdasagi kdrnyezet miatt mar nem szivesen vallalnak gyermekeket. A

gyermekvallalast a csalddok nehéz anyagi korilményei is megnehezitik. A gazdasagi valsagot koveté
id&szakra a ndvekvd gyermeksziiletés jellemzé a telepiilésen.
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5.3. szdmu tdblazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 72 72
2013 1 61 61
2014 1 68 68
2015 1 77 77
2016 1 na. na.
2017 1 n.a. n.a.
Egy véddndre juté gyeremekek szama (f6)
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5.4 A n6ket érd erdszak, csaladon beliili er6szak

Csaladon beliili erészakrol nincs nyilvantartott adatunk, azonban kis telepiilés l1évén 1 esetrél tudunk, amikor
csaladon beliili er6szak tortént. Ebben a csalddban 2 alkalommal kellett azonnali rendéri intézkedést kérni,
tudomasunk szerint az Esztergomi Varosi Birdsag ideiglenes tavoltartasi itéletet hozott az erészakot elkdvetd
csaladtag ellen. Tovabbi esetekrdl nincs tudomasunk.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Telepiiléstinkon nincs lehetdség a krizishelyzetbe keriilt anyak, csalddok befogaddsara, ugyanis
teleptilésiink szocidlis bérlakassal nem rendelkezik. Természetesen a raszoruldknak segitséget
nyujtunk abban, hogy hova, pl. vonzaskorzetben forduljon, ha ilyen helyzetbe keriilt.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Pilismarét Kozség Onkormanyzat jelenlegi Képvisel6-testiiletében 2 né tolt be 6nkorményzati
képvisel6i mandatumot. Minkét {6 felséfoku iskolai végezettséggel rendelkezik. Aktivan vesznek
rész a helyi kozélet szervezésében. Dontéseikkel Pilismardt érdekét szolgaljak. Az egyik holgy
onkormanyzati képvisel6 a Pilismaréti Bozoky Mihély Altalanos Iskola igazgatd-helyettese,
pedagdgusa.

A helyi intézményeink vezetdi tisztségét is szintén ndk toltik be. Hosszu évek ota szakteriiletiikon
végzett kimagaslé munkajuk altal elismert vezetdi telepiilésiinknek.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Telepiilésiink aktiv kort nd tagjainak leginkabb a helyben foglalkoztatds hidnya jelenti a
legnagyobb problémat. Ingdzasra amennyiben a csalddban kisgyermek van, a tdvolsdg miatt nincs
lehetdség. Legkozelebbi munkalehet6ség az Esztergomi Jarasban Esztergomban, vagy Dorogon
taldlhatd. A rossz tomegkozlekedés miatt az utazds, 1 akar 1,5 oratat is igénybe vehet.
Személygépkocsival természetesen az utazasi id6 csokken, azonban a gépjarmi fenntartasi koltségei
és az lizemanyag koltség n6, ezaltal nd a csalad kiadasa. Amennyiben Budapesten vagy a kornyezd
agglomeracidban tudnak munkalehetdséget a Pilismardti aktivkoru ndk, akkor tavkozi buszjarattal
napi minimum 2 X 2,5 ora id6t tolthetnek utazdssal az otthonuktdl a munkahelyiikig. Nem is emlitve
ennek koltségét.

Az el6z0 5 évhez képest ma mar az dnkormanyzat, mint kordbban is, kozel az egyik legnagyobb
foglalkoztato. 2020-ban az dnkormanyzat és intézményeiben foglalkoztatottak szama 31 f6. A nagy
gazdalkodé szervezetek tgy, mint a Pilisi Parkerdd Zrt., vagy a megsz(int ,Gesztenye Uzem” sok
ndi dolgozot bocsdjtott el az elmult években. A munkanélkiilivé valt idésebb korosztalyu, de még
aktiv kortinak szamité néi munkaerd helyben a kozfoglalkoztatdsban vehet részt. Mds alternativ
megoldas résziikre nem ismert.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkahely- hidny, atipikus foglalkoztatas hianya Képzési programok bévitése

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok soran célzott

Alacsony iskolai végzettség és nem piacképes szakképzettsé , 4 e, . L0
y & & P P L & tamogatasok korének kialakitasa

Sok nét érint daganatos megbetegedés. Tajékoztato eléadas az egészség témakorében.

A TGYAS,a GYES-r4l vald visszatérés a munkaerd piacra B S, . ,
L , L. L, L, A tartés munkanélkiiliség csokkentése
mérsékli a szegénység kialakuldsanak kockazatat

Csaladon beliili er6szak Nk testi, lelki bantalmazasanak megsziintetése

Munkaerdpiaci tajékozatlansag. Foglalkoztatottsag novelése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskoru népesség fObb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
E p Ny P SRl G a2 a S
v jarandadsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék CEELBUNITElIE
szama (TS 5201) szdma (TS 5301)
2012 220 316 536
2013 213 309 522
2014 207 310 517
2015 199 308 507
2016 199 311 510
Nyugdijasok szama (f6)
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Az id6s, nyugdijas korosztaly jovedelmi helyzetére vonatkozo adat nincs.
6.2 Id6sek munkaerd6-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Pilismardton idds, nyugdijas foglalkoztatdsrdl nyilvantartott adattal nem rendelkezlink.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen)
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Id6s embereknek szervezett élethosszig tartd tanulast segité programrdl nem tudunk, informacionk még a
vonzaskorzetbél sincs. Komarom-Esztergom Megyében Tatan mikodik szamukra a NépfGiskolai program.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Pilismardton id6s, nyugdijas hatranyos megkilonboztetésrél a foglalkoztatas teriletén nincs nyilvantartott
adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortiak szama

65 év feletti lakossag szama | Nappali ellatasban részesiil6 id6skortiak szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
F6 F6 %
2012 309 n.a. 0,00%
2013 317 n.a. 0,00%
2014 325 na. 0,00%
2015 327 n.a. 0,00%
2016 354 n.a. 0,00%
2017 355 n.a. 0,00%
65 évnél id6sebbek (f6)
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B 65 év felettiek Nappali elldtdsban részesiiltek

a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Pilismaréti idds lakossag az egészségligyi haziorvosi alapellatdshoz a telepiilésen szervezett
forméban hozzafér. A haziorvosi praxist vallalkoz6 haziorvos latja el. Az 6nkormanyzat kotelezd
egészségligyi alapellatasi feladatai feladat-ellatasi szerz6dés alapjan biztositja.

A haziorvos 4ltal évente rendszeresen szervezett sziirvizsgalatokkal pl. vércukorszint mérés,
latasvizsgalat, testzsir mérés probalja az idds lakossag egészségmegOrzését erdsiteni.
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b) kulturdlis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
6.4.1. szamu - M(ivel6dési k6zintézmények adatai

o e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis K6zmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. p .. s, N
2 .. . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama ; . ) . .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2012 1 6174
2013 1 6 449
2014 1 6476
2015 1 6 488
2016 1 6928

Telepiilésiinkon az ids ember szamadra is, a kozmiivel6dés teriiletén konyvtari ellatds biztositott. A
konyvtari feladatellatast az onkormanyzat a Komarom-Esztergom Megyei Jozsef Attila Konyvtarral
kotott megallapodas alapjan latja el. A konyvtar szervezésében évente minimum egy alkalommal
ir6-olvasd talalkozon vehetnek részt az érdekléddk. A konyvtarunkban biztositott az ingyenes
internet hozzaférés. Felolvasoestek, beszélgeté korok megtartdsarol a helyi képutjsagban és a
Pilismaroti Hirekben, illetve plakat formajaban szerezhetnek tudomast az iddsek és természetesen
minden érdekl6dd. Negyedéves, ingyenes kiadvanyunk a Pilismardti Hirek, mely dnkormanyzati
sajto. Ebben az tjsagban keriil publikaldsra a telepiilés életét érintd valamennyi fontos hir, illetve
barki kozzé tehet benne irast, természetesen a szerkeszt6 bizottsag engedélyével. Elektronikusan az

onkormanyzat hivatalos honlapjarol, a www.pilismarot.asp.gov.hu honlaprodl is sok hasznos informaciot
szerezhetnek az id6s emberek.

Az id6sek valamennyi falusi rendezvényiinket szivesen latogatjak, s6t tevékenyen részt is vesznek
benne. Oszikék énekkarunk, valamennyi rendezvényiik 4llandé fellépdje. Az énekkarban csak ndk
énekelnek. Taglétszamunk valtozatlan évek ota.

Foték: G6bolos Gabor

Az az idds lakonk, aki a telepiilésiinkon kozosségi kapcsolatra vagyik, tagja lehet a Pilismardti
Nyugdijas Klubnak, vagy az Oszikék énekkarnak. A Pilismar6ti Nyugdfja Klub miikodése 25 évre
nyulik vissza. Alapitdi torekednek az allandd taglétszam megtartasara. Kéthetente kedd
délutanonként 4j helyiikon, a volt Heckenast Gusztav Kozségi Konyvtar olvaso helyiségében tartjak
klubnapjukat, ahol mindenki kedvére taldlnak programokat. Taglétszamuk elérte a 40 f6t. Gyakran
szerveznek mas telepiilés nyugdijas klubjaival kozos programot, nyugdijas taldlkozokra jarnak.
Taldn az egyetlen jol mkodod klubja a telepiilésnek koszonhetd ez egykori vezetdjének Becsei
Istvannénak, és jelenlegi vezetdjének Barics Laszlonénak. Szerveznek kirdnduldst (tdvolsagi jarattal),
példaul a Szépmiivészeti Mtizeumba latogatnak, stb. Az iddsek szamara az iskolanak, vagy

63


http://www.pilismarot.asp.lgov.hu/

ovodank, vagy a kozség altal szervezett csoportos szinhdzlatogatds, vagy kirandulas is kedvelt
id6toltés.

Kordbban a Magyar VoOroskereszt helyi vezetdje, ma mar az Onkormdnyzat minden évben
megszervezi az Id6sek napjat, ahol koszontik a telepiilés idds lakoit. A helyi dvodasok és iskolasok
mindig kiilonleges koszonté miisorral késziilnek.

c) iddsek informatikai jartassaga

Az id6s lakossag, mint ahogy a kisgyermekek informatikai tudasa is, egyre bdviil. Az idések
informatikai tudasat bovitd, szervezett képzés nem volt telepiilésiinkon azonban iskolank TIOP-os
palyazaton megujult informatikai eszkozei lehetévé tennék az iddsek eseti képzését. A képzés
megszervezésére az iskola vezetése nyitott lenne, csupan a vallalkozd szellemii idés emberek
hidnyoznak. Informacionk van arrol, hogy 1 £6 idéskort holgy a 2011-es évben 120 6ras, ingyenes
informatikai képzésben vett részt Budapesten. Vallalva a beutazassal jard nehézségeket,
alkalmanként 5 drat utazott.

JInformatikai szakadék csokkentése” érdekében 3 alkalommal 45 f6 szamara kerult informatikai
képzés megszervezésre telepiilésiinkon.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Pilismardton iddsek sajatos igényeit kielégité programok nincsenek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elmaganyosodas, besziikiilés Kultaralis kozosségi szolgaltatasok bévitése
Jelzérendszeres hazi-segitségnyujtas hianya Egészségiigyi alapszolgaltatasok bdvitése
Nincs kapcsolat a lakossag kiilénb6z6 korosztalyai kozott. Generacids programok szervezése
Id8s emberek anyagi nehézségei. Karacsonyi tamogatas 75 év felettieknek
Az id8sek nem ismert probléméajanak feltaratlansaga. Jelzérendszer erGsitése, aktivitasa.
Az id8sek korében el6forduld atrocitasok el6fordulnak. Kozbiztonsag fokozasa, polgarérség bevonasaval.
Nélkiilozs idés emberek. Rrossz fanyagi koriilmények  kozott élék  természetbeni

tamogatasa.

Az id8sek gyakori dldozatta valasa. Id8sek tajékoztatdsa dldozatta valas megelézése érdekében
Informatikai ismeretek hianya - Id8sek informatikai képzése

Fotd: GGbolos Gabor
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzek szervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mertekben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal €l, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6
tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szama nemenként

a) fogyatékkal €lok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
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Fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasa nem megoldott a telepiilésen. Rehabilitacios foglalkoztatds volt
D6moson, ahova Pilismarodti csokkent munkaképességli emberek is mehettek dolgozni, azonban a gazdasagi
recesszié miatt ez a lehet6ség 2009-ben megsz(int.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Pilismardton miutan a fogyatékos emberek foglalkoztatdsa sem megoldott, igy a foglalkoztatasban
Oket ért hatranyos megkiilonboztetésrdl sem tudunk.

c) 6nallo életvitelt tdimogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

On4ll6 életvitelt timogato helyi intézmény telepiilésiinkén a Pilismaréti Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat. A szolgalat feladata és m{ikodése fentebb ismertetésre kertilt.

A szolgaltatas célja: Segitséget adni a fogyatékkal élok (hallassériilt, 1atassériilt, mozgaskorlatozott,
értelmi sériilt) szdmadra, hogy minél konnyebben be tudjanak kapcsolodni a tarsadalom mindennapi

életébe.
Ellatottak kore: Azon ellatasi teriiletiinkon, fogyatékkal €16 személyek akik, a hatdlyos jogszabaly
alapjan szocialisan raszorulonak mindstilnek

A tamogat6 szolgaltatds igénybevétele soran szocidlisan rdszorultnak mindsiil az a stulyosan
fogyatékos személy, aki fogyatékossdgi tamogatdsban, vakok személyi jaradékaban, illetve
magasabb 0Osszegli csaladi potlékban részesiil. A szolgaltatds igénybevételéhez a sulyos
fogyatékossagi allapotot igazolni lehet az ellatds megallapitasat, illetve folydsitasat igazolo
hatarozattal vagy mas okirattal, vagy az ellatas megallapitasanak alapjaul szolgdld, a fogyatékossag
fennalldsat igazold szakvéleménnyel.
Alapvet6 tevékenységeink:

Személyi segités: A fogyatékossag miatt egyediil gyakran megoldhatatlan feladatokban - az
ellatott otthondban - torténd segités, ellatas. Az altalanos egészségi allapotanak és a fogyatékossag
jellegének megfelel$ egészségligyi-szocidlis ellatdsokhoz, valamint a fejlesztd tevékenységhez valo
hozzajutas személyi és eszkozfeltételeinek biztositasa. Segitségnyujtas az 6nallé munkavégzéshez,
tanulmanyok folytatdsahoz, szocidlis és egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételéhez, kulturdlis,
miivészeti, sport, szabadidds tevékenységek végzéséhez

Szallit6 szolgaltatas: A lakason kiviili kdzszolgaltatasok elérésének segitése. Alapvetd célja a stlyos
fogyatékossaggal é16 személyek szdmadra hozzaférhetévé tenni azokat a szolgaltatasokat, amelyeket
csak specidlis szallitojarmii segitségével érhetnek el (kozintézmények szolgaltatdsainak elérése,
hivatalos {igyek intézése, egyéni sziikségletek biztositdsdra irdnyuld szallitds, etc.
Informdcionyujtds, tandcsadds. A hivatalok, intézmények és civil szervezetek miikodésérdl,
szolgaltatasairdl, a sériilteket érintd jogszabalyokrdl, valamint azok valtozasairdl, a kiilonb6z6
segélyek és jaradékok rendszerérdl tajékoztatjuk a hozzank fordulokat személyesen, telefonon vagy
e-mailben. Segédeszkozok kolcsonzése.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §a-a alapjan biztosit ott fogyatékossagi tamogatds a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlentil — anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.
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Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szol6 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében, aki
a 25. életéve betoltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékiinek egészségkarosodast szenvedett es nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvez menyeirdl
szol6 102/2011. (VL 29.) Korm. rendelet 6. §a-a értelmében szerzési es atalakitdsi tdmogatasra
(kozlekedési kedvez meny) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,
- 1. aki kozlekedSképességében sulyosan akadalyozott,
- 2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil.
- 3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jet
megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgdasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak mindsiil

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleptiilési onkormdanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Pilismardt Kozség Onkormdnyzat tulajdondba 1évé intézmények koziil a Pilismardti Bozoky Mihaly Altalanos
Iskola éplilete, a haziorvosi rendel6 épllete, valamint a hivatal és az évoda éplilete akaddlymentesitett. Az
Eurdpai Unié MezGgazdasagi és Vidékfejlesztési Alapjabdl, LEADER palydzaton elnyert tdmogatdsbdl
sikeresen befejez6dott a Polgarmesteri Hivatal felujitdsa és termelGi piac kialakitasa. A hivatal épiletének
2014. évi felujitdsdnak befejeztével az épiilet akadalymentesitése megtortént. A termelSi piacon
mozgaskorlatozott illemhelyiség keriil kialakitasara.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
Az el6zéekben mar emlitést tettem a kozintézmények akadalymentességérdl. A fogyatékkal €16
személy, mozgdaskorlatozott, szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetségében van telepiilésiinkon
inkabb probléma. Gydgyszertar, posta, takarékszovetkezet, élelmiszerbolt nem akadalymentesitett.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nincs informdcionk fogyatékkal é16 személy foglalkoztatasarol a telepiilésen.
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d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A koztertileti jardak akadalymentesitése nem megoldott, igy kerekesszékkel az uttesten kell
kozlekedni, mely balesetveszélyes.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Pilismaroton specidlis szallitojarmiive az onkormanyzatnak nincs.
f) pozitiv diszkrimindacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Pilismaroton pozitiv diszkriminaciorol fogyaték személy javara nem tortént.

7.4 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A fogyatékkal él6 személyek tajékozatlansaga. Infokommunikaciés akadalymentesités
Az egészségiligyi prevencios szolgdltatasok ismeretének hianya. | Az egészségiigyi szlirdvizsgalatokon vald részvétel segitése
K il : 15 <skorla P
orS%erut on orvost r?nde o mozg dskorldtozottak - szdméra Orvosi rendel§ feldjitasa, bels6 akadalymentesitése
akadalymentesitett mellékhelyiség hianya
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-
profit szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Pilismar6t Kézség Onkormanyzat Partnerei, kapcsolatrendszere:
1. Esztergom-Nyergesujfalt Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Pilismarotért Kézhasznu Alapitvany
Komarom-Esztergom Megyei Horgaszegyesiiletek Szovetsége
Pilismaroti Nyugdijas Klub
Szent Lérinc Karitasz Csoport
Baba-mama Klub
Retro-Ladyk Tancegyesiilet
Pilismaroti Sport Club
Oszikék Enekkar

. Szent Lérinc Enekkar

. Démosi Zoldkendé Enekkar

. Pilismaroéti Helyi Polgardrség

O 0 N NG N

_ R R
W N = O

. Romai Katolikus Egyhazkozség Pilismarot

—_
'S

. Pilismar6t-Domos Reformatus Tarsegyhazkozség

—
a1

. Pilis-Gerecse Vizi Tarsulas

—
(@)

. Ister-Granum Korlatolt Felel6sségti Eurdpai Tertileti Egytiittmiikodési Csoportosulas

—
N

. Magyar Voroskereszt Esztergomi Szervezete

—
0]

. Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza Esthajnal Idéskortiak Otthona

—
\O

. Hid Szocialis, Csalddi- és Gyermekjoléti Szolgalat
. TABITA Alapszolgaltatési Kézpont
. Dr. Csider Erika haziorvos

N NN
N — O

. Zsigardi Janosné védond

b) bnkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Pilismaroton a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat évente a koltségvetési rendeletben
meghatdrozottak szerint, mikodési pénzeszkoz ataddssal tdmogatja a civil szervezeteket, azok
rendezvényeit. Az Onkormanyzat elfogadott gazdasagiprogramjdban az egyhazakkal torténd
szoros egylittm(ikodés kiemelt hangsulyt kap. Az 6nkormanyzat, az egyhazi és civil szektor kozott
jO partnerségi viszony alakult ki.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsuldsokkal valo partnerség

Onkormanyzatunk mas dnkormanyzattal valé egyiittmiikodése jonak mondhaté. Pilismarét az
Esztergom-Nyergesujfalu Tobbcélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az esztergomi jaras teleptilései
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azonos szavazati arannyal vesznek részt a kistérségi iilésen. A tarsuldsi tilések rendszeresek. Az
Motv. rendelkezése értelmében telepiilésiink 2013. janius 30-ig dontott arrdl, hogy a tarsuldst
tovabbra is fenn kivanja tartani. Mdra mar kevés az a szakteriilet, ahol az egyiittmiikodés
megmaradt az onkormanyzatok kozott. A kistérség telepiilései tovabbra is egytittmtikodnek az
orvosi tligyelet fenntartasaban.

Szoros, testvértelepiilési kapcsolatot apol dnkormanyzatunknak a Szlovakiai Garamkovesd és
Kicsind telepiilésekkel. A testvértelepiilési megallapodas Garamkovesddel majdnem 20 éve keriilt
alairasra, Kicsinddel pedig, 2019-ben sziiletett egyiittmiikodési megallapodas. A telepiilések
vezetése és lakossdga egymads falunapi iinnepségén, jelent6sebb megemlékezésén részt vesz.
Kulturalis teriileten, hataron athuzodo palyazatok keriiltek benyujtasra. 2019-ben ilyen hataron
atnyulo palyazat keretében 9000 eurd Osszeg , ez idaig eredménytelentil.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége
A helyi nemzetiségi dnkormdnyzattal 2019. év végén aldirt egytittmiikodési szerz6dés formajaban
megtortént, azonban tényleges egytittmiikodés nincs.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzeti gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitdcidjanak tdmogatasatol kezdve
az id6koruak kulturalddasaig, a hagyomanydrzésen at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig
az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy, szocidlis szolgdltatasok, kultiira, miivel6dés,
kozrend, kozbiztonsag) dgazataiban lehetséges esélyegyenléséget tamogato szolgaltatasok korét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az onkormanyzati dontések elOkészitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek
fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik. Eseti
jelleggel, az Onkormanyzat életét érintd kérdés eldontése eldtt ,Civil Kerekasztal” kertil
Osszehivasra, melynek miikodését Onkormanyzatunk segiti és tdmogatja. Evi egy alkalommal
falugytilést és egy alkalommal kozmeghallgatdst szerveziink, mely forumot biztosit a civil
taldlkozora. E lehetOségek alkalmaval a szervezetek és a lakossadg megismeri az aktudlis
onkormanyzati eseményeket, dontések el6készitését. Az egyiittmtkodésnek koszonhetben az
onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a szervezetek.

Az egyhdzakkal az egytiittmiikodés telepiilésiink napi szint. Egymas pdalyazataival kapcsolatosan
segitd egytittmiikodés jellemzd. Mind az egyhdz, mind pedig az dnkormdnyzat altal szervezett
rendezvények kolcsonds egyeztetést kovetden keriilnek megrendezésre.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. Modszere a kapcsolattartas az egyes
esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrasdra, majd a program tervezet
véleményezésére koncentralodott. A tervezet megvitatdsat kovetden a helyben szokdsos modon
kozzétételre kertilt. A honlapon az elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program hozzaférhetd, amely
alapjan az esélyegyenl6ségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lehet a
megval0sitas folyamatos ellendrizhetésége.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzet(i célcsoportokra iranyul, akik szadmara a sikeres
élet, és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzalé esélyegyenldségi intézkedésekkel
valdsul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a
helyzetértékelésben felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

ségben élok

A téli tliizel6vel nem rendelkezé hatranyos helyzettiek
szdma magas a teleptilésen.

Kovetkeztetések
Célcsoport — — — —
problémak beazonositasa problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel rovid megnevezéssel
A csalfidlo.k 6sszefog,ésénak.e} hianya. Csaladi kirandulds,
Teleptilési hagyomanyok hianya. , s, ,
= 14ai A helyi identitas részleges hianya Marton napi limpds felvonulds,
Telepiilési helylic > reszieg ya. Identitas fejlesztése,
. Eloreged? telepiilés. Kelengve pénz
szint Nem akadalymentesitett buszmegalld, rossz allapott L, gy, penz, . Lo,
L, ., Kozut- és gyalogos kozlekedés javitasa,
jardak a f6éut mellett. o,
e el o Egészségnap.
Kevés sziir6 program van a telepiilésen.
Romak Altaléflos /isko.l/ai végzettség  hidnya, illetve
szakkepzettscg hidnya. Felzarkoztatd képzés, szakmai jellegti képzés
es/vagy A haétranyos helyzetek generacidkon keresztiili é, . ,a . P . é ajerest kep s
; , 4torokldddse Szocialis és egészségiligyi szakemberek egyiittmtikodése.
mélyszegény- ' Szocidlis tiizifa timogatds

A csaladok anyagi, szétesésébdl, a nevelés, gondozas,
hianydbdl adodo veszélyeztetettség megemelkedett.
Altalanos tajékozatlansag.

Hoénap végén jelentkez6 gyermek éhezés.

A gyermekek gyakran apolatlanok, ruhajuk piszkos,

Rendszeres szakmai taldlkozok.
Sziilok tajékozottsdganak javitasa, tajékoztatas.
Elelmiszer csomag juttatasa.

kozott.

Gyermekek | rendezetlen. o .. | Személyi higiéné korében tajékoztaté eléadas.
A gyermekek a rendelkezésre 4ll6 szabadidd T L, y i ,
lehetdségeket, programokat nem haszndlidk ki, Szabadidd has.zno"s eltﬂoltefe, kirandulasok szervezése.
Cemrd Bursa Hungarica 6sztondij
Alacsony részvétel.
Tovabbtanulé  gyermekek  csalddjainak  anyagi
nehézsége.
Elmaganyosodas, besztkiilés. Kulturalis kozosségi szolgaltatasok bévitése.
Jelzérendszeres hazi-segitségnyujtas hianya. Egészségiigyi alapszolgaltatasok bdvitése.
Nincs kapcsolat a lakossag kiilonb6z6 korosztalyai | Generacids programok szervezése.
kozott. Karacsonyi tamogatas 75 év felettieknek.
Idések Id6s emberek anyagi nehézségei. Jelzérendszer erGsitése, aktivitasa.
ose Az id6sek nem ismert problémajanak feltaratlansaga. | Kozbiztonsag fokozasa, polgarérség bevonasaval.
Az id8sek korében el6forduld atrocitasok eléfordulnak. | Rossz anyagi koriilmények kozott él6k természetbeni
Nélkiil6z6 id6s emberek. tamogatasa.
Az id8sek gyakori dldozatta valasa. Id6sek tajékoztatasa aldozatta valas megel6zése érdekében.
Informatikai ismeretek hianya. Iddsek informatikai képzése.
Munkahely- hiany, atipikus foglalkoztatas hianya. | Képzési programok bovitése.
Alacsony iskolai végzettség és nem piacképes | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatdsok soran
szakképzettség. célzott tamogatasok korének kialakitasa.
Sok nét érint6é daganatos megbetegedés. Tajékoztato eléadas az egészség témakorében.
N6k A TGYAS, a GYES-rél valo visszatérés a munkaerd | Szocidlis, gyermekjdléti szolgéltatdsok, ellatasok soran
piacra mérsékli a szegénység kialakulasanak | célzott tamogatasok korének kialakitasa.
kockazatat. A tartés munkanélkiiliség csokkentése.
Csaladon beliili erdszak. N6k  testi, lelki bantalmazasanak  megsziintetése.
Munkaerépiaci tajékozatlansag. Foglalkoztatottsag névelése
Elmaganyosodas, besztikiilés. I p "
Fogyatékkal ]elzc’irindyszeres hazi-segitségnyujtas hianya. Infoko,m mrllrllkafslos”alfaflalyfnente51tes‘ C (s
. . RO .. | Az egészségligyi sziir6vizsgalatokon valo részvétel segitése.
818k Nincs kapcsolat a lakossag kiilonb6z6 korosztalyai

Orvosi rendel? feljitasa, bels6 akadalymentesitése.
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A helyzetelemzés megallapitdsainak 6sszegzése

A beavatkozdsok megvaldsitoi

Koévetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
- Helyi foglalkoztatasi eszkdzok Felel@s: Pilismardt K6zség Onkormanyzat
alkalmazasa Szocidlis, Kulturalis, Oktatdsi, Egészségiigyi és
Romak - Szocidlis, gyermekjoléti, képzési Sport bizottsaga
és/vagy szolgdltatasok bévitése mUkodjon egylitt szocialis, egészségligyi,
mélyszegény- - Szocidlis és egészségligyi munkadgyi szolgdltatokkal és feladatellatdkkal
ségben él6k szakemberek egylttm(ikodése a telepulésen és a vonzaskorzetben, illetve a
- Nyilvdnossag erdsitése civilekkel (Oszténdzze a szocidlis kerekasztal
- Képzések bivitése mUkodését.)
- Rendszeres szakmai talalkozok - e s e .
_— o Felelds: Pilismardt Kozség Onkormanyzat
- Uj mddszerek, eljarasok . s e,
. Szocialis, Kulturalis, Oktatasi Egészségligyi és
Gyermekek - Programok szervezeése, . .
. 2 Sport bizottsaga
szakemberek bevonasaval Gyermekjsléti Szolgélat, Csalddgondozd
- Szil8k tajékoztatdsa yermex galat, &
Felels: Pilismarot Kozség Onkormanyzat
- Egészséglgyi, szocialis, | Szocidlis, Kulturalis, Oktatdasi Egészségligyi és
kézml(ivel6dési szolgdltatdsok | Sport bizottsaga, KEM Megyei Rendér-
IdBsek bévitése fékapitanysag, Id6sekkel foglalkozd civil
- Tajékoztatas blinmegel6zésrdl szervezetek,
- Az elmagdnyosodds megel6zése. Baptista Szeretetszolgalat Figyelj Ram!
- Generacids programok szervezése Kozhasznu Egyesilete
- Képzési programok korének
bbvitése
- N6k a munka vildgaba torténé " . . .l .
) e . g Felelds: Pilismarot Kozség Onkormanyzata
visszatérésének segitése o o , .
9 . e palyazati lehet6ségek altal, Esztergom Jarasi Il.
NGk - Szocidlis, gyermekjoléti L . - . e
ez " , | Munkaiigyi Kirendeltség, civil munkakodzvetit6é
szolgaltatasok, ellatdsok sordn ,
, . . . cégek
célzott  tamogatdsok  korének
kialakitdsa
- Akaddlymentesités a kozségben
- Szlrdvizsgalatok megszervezése
Fogyatékkal - Rehabilitdciés munkalehet&ségek
élék megteremtése
- Kommunikacid, informacié csere
erdsitése
Jov6képiink

Pilismarot tekintetében olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a lakossag képzésének bévitésével munkaerd-
piaci lehet6ségei nének. A szocidlisan raszoruldk szocializacidés problémadjuk a szocidlis, gyermekjoléti
szakemberek hathatdsabb segitségével csokkennének, életkérilményeik javulndnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k kapjanak reményt és lassak helyzetlikbél a kiutat a

segit6k altal.

Legyen az O©nkormanyzatnak a foglalkoztatasi

lehet6ségei kozott kell6 eszkdéz a

mélyszegénységben él6k visszavezetésére a munka vildgaba. Jév6képikben fogalmazdédjon meg a szocidlis
biztonsag igénye, melyet maguknak, 6ner6bdl tudnak megteremteni.
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Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek magas szinvonall oktatdsat. A mindennapi életben a szélesebb kord
tdjékozottsag érdekében valtozatos programok szervezését fontosnak tartjuk.

Folyamatosan odafigyellink az idGs korosztdlyra. Intenzivebb jelenlétiiket 6sztonozziik a teleplilés életében.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén részmunkaidGs, képzettségiknek megfelel6 munkahelyek

teremtését. Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életmindségére.
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A B C D E F G H I ]
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkittizés L, , megvaldsitasdho
o . . e N . I . Az intézkedés oy o4 . .
, , Az intézkedés | kovetkeztetéseib L, , Osszhangja L, , L, , Az intézkedés , ., z sziikséges Az intézkedés
Intézkedés N B Az intézkedéssel B L Az intézkedés Az intézkedés o, eredményességét B ) ) X
) cime, en feltart L , egyéb stratégiai B megvaldsitasana . erOforrasok eredményeinek
sorszama , ) ., . | elérni kivant cél tartalma felel3se L mérd B o,
megnevezése | esélyegyenléségi dokumentumok k hatérideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
0. Telepiilési szint(i problémak és intézkedések
Kirdndula Eoveni
, A telepiilés , irdndulas , , g}llem, ,
1 A csaladok L, Az 6voda | megszervezése, Lakossag befizetések, és a
Csaladi N ., lakossaganak L s . . .. , ( .
., , Osszefogasanak a | ., . . pedagogiai megvaldsitdsa a | 6vodavezetd 2020.07.01. Osszetartdsa belépdjegyek 5év
kirandulas L Osszefogasanak K ; . . .. ) .
hianya. s programja. csaladok novekedik. onkormanyzati
erdsitése. . , ,
bevonasaval. tdmogatasa.
rendezvén SzGl5i
Marton napi | Telepiilési , dvoda , Y , L, munkak6z0sség
, , ) Hagyomanytere . szervezes, , ., résztvevo , , ,
lampas hagyomanyok . pedagogiai , ovodavezetd 2020.11.11. , , tamogatasa, 5év
, e mtés K csaladok csaladok szama | . , R
felvonulas hianya. programja , onkormanyzati
bevonasa . [
tamogatas
véllalkozbi
szerzdések helyben maradé
Identits A helvi identit Kézmiivel6dési lapi Ivazati
'en a{s , eyt en 1as identitds erésités ozmuvelodest a ap]ar} . Kultarszervezd | 2020.06.30. fiatalok  szama p,a yaza 1 5év
fejlesztése részleges hianya. rendelet kulturalis N . tamogatas
s novekszik
szolgaltatasok
igénybevétele.
A teleptilés
Pé li
1élekszamanak a ,e nzbe 1,
14 tamogatas
novelése.A nyujtésa lakossagszam
, Eloregedd fiatalok helyben | Szocialis Y Szocialis . g, , | allami ,
Kelengye pénz o | gyermek R , . 2020.12.31. novekedése 5 év | . L, 5év
telepiilés tartasa. rendelet. o, , Bizottsag elndke Y finanszirozas
e sziletése esetén a alatt 10%-kal
Bekoltozo helvi ladok
fiatalok e,yl, csatado
, , szamara.
tamogatasa.
nem
felépitett  jard
kozuat- és | akadalymentesit | konnyen igénybe eeptie Jarca
14 . s Py hossza, Magyar Falvak
gyalogos ett buszmegalld, | vehetd egyiittmkodés a | képviseld- , ,
" . [ M .. . o « .. 2025.02.28. akadalymentes | Program 5év
kozlekedés 10SSZ allapotu | tomegkozlekedé kozutkezelSvel testiilet L, O,
vitésa ardak  a  féat | s buszmegallok palyazat
Javitasa, J 100%-ban
mellett
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tajékoztato

Kevés sz(ird egészségtudatos lakat, falunap | Szocidlis alyazati
6 Egészségnap program van a geszsegIuce P ’ nap | >z . N 2020.08.10. sziirések szama | Do) 220 5év
s sag novekedjen megszervezése,v | Bizottsag elnoke tamogatas
telepiilésen. o 1s (o
éradasra felhivas
I. A mélyszegénységben él6k és a romék esélyegyenlésége
P . . i, . o Onkorményzat
Altaldnos iskolai Kérdobives Szocialis, nyilvantartott ) Y
(s . [ [ (. 1 éves
Felzarkoztato végzettség e, R ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, B
., s . Munkanélkiilisé | Helyi  szocialis i . L. L, koltségvetése, ,
1 képzés, szakmai | hianya, illetve . . prevencio, helyi | oktatasi, 2025.02.28. statisztikak 12 5év
. L, | ) g csokkentése rendelet ., L, =, .., | onkéntesek,
jellegti képzés szakképzettség képzések egészségligyi, és alapjan, telepiilés | . . .
- . . ‘ . civilek, egyhazak
hianya. szervezése sport Bizottsag adatai s
segitsege
o Py . Onkormanyzat
o A hatranyos Kérdosives Szocialis, nyilvantartott )
Szocialis és S, L éves
egészségiigyi helyzetek Felvilagositas, Helyi szocialis felmérés, kulturalis, adatok, koltségvetése
2 & gugy generaciokon g B ! y prevencio, oktatasi, 2022.06.30. statisztikak o, & . 5év
szakemberek megel6zés rendelet s e . .1, | Onkéntesek,
1 as keresztiili eléadasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , .
egylittmtikodése |, . ., ., | . ) K civilek, egyhazak
atoroklédése szervezése sport Bizottsag adatai s
segitsege
A téli tuzeldvel kérelem
nem rendelkezd benyujtasa,
Szocidlis  tlizifa | hatranyos Ne fagyjon me bizottsagi dontés | Szocialis Szocialis alyazati
3 , } y,, . g,y] & Szocidlis rendelet ., 'g R , . 2020.11.15. biztonsag p, Y , 5év
tamogatas helyzettiek senki télen. szocialis Bizottsag elndke 55544 tamogatas
| , , erGsOdése.
szdma magas a raszorultsag
telepiilésen. alapjan
II. A gyermekek esélyegyenlésége
a csaladok
anyagi, ., " ,
?’ g, o prevencio, . o, Onkormanyzat
szétesésébdl, a P Szociéalis, nyilvantartott )
) eléadasok L éves
Rendszeres nevelés, o, R . , kulturalis, adatok, o, B
K 3 Felvilagositas, Helyi  szocidlis | szervezése, . L, koltségvetése, ,
1 szakmai gondozas, o oktatasi, 2021.09.30. statisztikak 1 5év
, , o, , 1. | megelézés rendelet rendszeres L, 2, .., | onkéntesek,
talalkozok hianyabdl adodo . egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , ,
f , szakmai . ] K civilek, egyhazak
Veszelyeztetettse L., sport Blzottsag adatai L,
konzultacidk segitsége
megemelkedett.
( axs . (jnkormeinyzat
s Kérdodives Szocialis, nyilvantartott )
Szulbk . (- éves
. ‘ , Y, . ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, ,
tajékozottsagana | Altalanos Felvilagositas, Helyi  szocialis L, L . koltségvetése, [
2 .o, , PP prevencio, oktatasi, 2020.12.31. statisztikak .1 5év
k javitasa, | tdjékozatlansag. | megel6zés rendelet Y1, ., ., ..., | onkéntesek,
, eléadasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , ,
tajékoztatas . . . . civilek, egyhazak
szervezese sport Blzottsag adatai L,
segitsege
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Onkormanyzati

. (. - 4., | tamogatas,
, H K hel 1 hy
Elelmiszer K onap L, vegen Gyermekéhezés | Szocialis rizs e.yzet , S N,e 'fgﬁ'e?e €20, MMSZ }
R , jelentkezd . , azonnali csaladsegitd 2020.12.10. nélkiilozd ) 3 5év
csomag juttatasa . . megszuntetese. rendelet. . tamogatas,
gyermek éhezés. kezelése. gyermek. KARITASZ
tdmogatas
Személyi higiéné A gyermekek , o A gyermekek A” ,ta]ekoztato
Korében gyakran Személyes covéni Felvilagosito ondowottsiza el6adasok
ore , apolatlanok, higiénia gyem eléadasok védénd 2020.04.30. BONCOZOMSABA | elyszinét  az | 5év
tajlékoztato . . o 3 gondozasi terv | nagymértékben . )
Y ruhajuk piszkos, | novelése. szervezése. . . onkormanyzat
elbadas novekszik. K .
rendezetlen. biztositja.
A gyermekek a
rendelkezésre
Szabadidé allé  szabadidé A kozosségi
hasznos eltoltése, | lehetGségeket, A gyermekek | Az Kirandulasok rogramokon a
L B ’ & ! szabadidejének onkormanyzat ) Kultarszervezd | 2025.02.28. p, & ) Palyazati forras. |5 év
kirandulasok programokat .y szervezése. részvétel
) 1.1 | hasznos eltoltése. | programterve N .
szervezése nem hasznaljak novekszik.
ki. Alacsony
részvétel.
Tovabbtanuld Palyazat utjan,
A 1/ h . N\ 7 .
Bursa Hungarica gyerme 1.<ek Lo adok Szocialis avi re.ndszeres képviseld- Jobb tanulmanyi O]nkorme,m},fzaU I
e csaladjainak terhének pénzbeli . 2020.11.30. , tamogatas allami | 5 év
Osztondij ! L, rendelet. B , testiilet eredmény. A
anyagi enyhitése. tamogatas kiegészitéssel.
nehézsége. biztositasa.
III. A nék esélyegyenlGsége
Kérdéives Szocialis, nyilvantartott anormanyzat
L. Munkahely- . . ‘s (1 eves
Képzési L, . . L, kozponti felmérés, kulturalis, adatok, o, B
hidny, atipikus | informacié . 3 . 7, . L, koltségvetése, ,
programok 3 3 , jogszabaly, helyi | prevencio, oktatasi, 2025.02.28. statisztikak o 5év
Lo foglalkoztatas atadas L, L, L, o, .., | onkéntesek,
bévitése L rendelet alapjan | el6adasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , ,
hidnya . . , . civilek, egyhazak
szervezese sport Blzottsag adatai L,
segitsege
Szocidlis,
gyern?ek]gletl . . Kérdéives Szocidlis, nyilvantartott (?nkormanyzat
szolgaltatasok, Alacsony iskolai B ., o éves
L , , | .| Felvilagositas, R ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, ,
ellatasok soran | végzettség és | | T Helyi  szocialis 7 . T, koltségvetése, B
, k , informacié prevencio, oktatasi, 2022.12.31. statisztikak o 5év
célzott nem piacképes |, rendelet 1 e, y ..., | onkéntesek,
, . . . atadas eléadasok egészségligyi, és alapjan, teleptilés | . ,
tamogatasok szakképzettség . ; K . civilek, egyhazak
g szervezese sport Bizottsag adatai .,
korének segitsége
kialakitasa
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Onkormanyzat

L., , Kérdoéives nyilvantartott ,
Tajékoztato P S, éves
L Sok nét  érintd L L, R ... | felmérés, adatok, o, B
el6adds az N6k  egészség- | Helyi  szocialis i Szocialis L koltségvetése, ,
3 ., daganatos L, prevencio, . , . 2020.12.31. statisztikak ., 5év
egészség , megdlrzése rendelet P Bizottsag elnoke =, ..., | onkéntesek,
¢ 2 megbetegedés. eléadasok alapjan, telepiilés | , ,
témakorében. , . civilek, egyhazak
szervezése adatai L
segitsege
A TGYAS,a
GYES-r6l  vald L, . o, Onkormanyzat
. . . . Kérdodives Szocialis, nyilvantartott ) Y
, | visszatérés a | csokkenjen a ., o éves
A tartos Kaerd piac 5k Helvi  szocialis felmérés, kulturalis, adatok, Koltséavetdse
i .r. . | munkaerd piacra | ndk, va i zociali ’, L. L, Vi , ,
4 munkanélkiilisé it P , . 8y y prevencio, oktatasi, 2025.02.28. statisztikak L, & 5év
. , mérsékli a | csaladok korében | rendelet P L, o, .., | onkéntesek,
g csokkentése ., , . eléadasok egészségligyi, és alapjan, telepiilés | . . ,
szegénység az elszegényedés . ; , . civilek, egyhazak
. L szervezese sport Blzottsag adatai L,
kialakulasanak segitsége
kockazatat
csaladon  beliili
N6k testi, lelki , ... | néket ért tajékoztato megsz{injon  a
. . Csaladon  beliili | | , . ) . . . .
5 bantalmazasana . bantalmazas plakatot csaladsegitd 2021.12.31. noket ért 5év
.. . er6szak . . . . .
k megsziintetése (testi, lelki) kozzététele bantalmazas
megszuntetese.
. . . . a nék , e
; Lo A nék Onéletrajz  1iras, L, ..., | human erd6forras
Foglalkoztatottsa | Munkaerdpiaci , S o, , o munkanélkiilisé R L, B
6 0. , L., , foglalkoztatottsa allasinterjara csaladsegitd 2020.06.30. , biztositasa, 5év
g novelése tajékozatlansag. h L, P gének ! .
ganak novelése. felkészités N , csaladsegitd
csOkkenése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
o, . o, Onkormanyzat
L. Kérdoives Szocialis, nyilvantartott i Y
Kultaralis S, L éves
o } , R ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, B
kozosségi Elmaganyosodas ., Helyi  szocidlis 7, . L, koltségvetése, ,
1 , , o7, prevencio prevencio, oktatasi, 2025.02.28. statisztikak 1 5év
szolgaltatasok ,besziikiilés rendelet L, o, o, .., | onkéntesek,
L2 eléadasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , B
boévitése | . ) K civilek, egyhazak
szervezese sport Blzottsag adatai L,
segitsege
., o, Onkormanyzat
L Kérdodives Szocialis, nyilvantartott ) Y
L, .. Jelzérendszeres . (- éves
Egészségiigyi , . . felmérés, kulturalis, adatok, o, ,
| B hazi- L, térségi 7 . T, koltségvetése, B
2 alapszolgaltataso ., e, prevencio " , prevencio, oktatasi, 2025.02.28. statisztikak o 5év
L segitségnyujtas Osszefogas P L, o, .., | onkéntesek,
k bovitése I eléadasok egészségligyi, és alapjan, teleptilés | . ,
hianya , ; ] X civilek, egyhazak
szervezese sport Blzottsag adatai .,
segitsege
Nincs kapcsolata | Kérdéives Kérdodives Szocialis, nyilvantartott . ,
L., , L, L, . Onkormanyzat
Generacios lakossag felmérés, X ... | felmérés, kulturalis, adatok, )
e 1 L, Helyi  szocidlis L, L. L, éves ,
3 programok kilonbozd prevencio, Pprevencio, oktatasi, 2020.12.31. statisztikak o, B 5év
, L. L, rendelet Y1, ., ., ... | koltségvetése,
szervezése korosztalyai eléadasok eléadasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés 5nkéntesek
kozott. szervezése szervezése sport Bizottsag adatai !
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civilek, egyhazak

segitsége
Karacsonyi Idés  emberek | Karacsonyi s alanyi jogon szocialis
. . . . o Szocialis . . . . . o . .
tdmogatas 75 év | anyagi kiadasok juttatott polgarmester 2020.12.31. biztonsag allami tamogatas | 5 év
: o . . rendelet. , . N :
felettieknek nehézségei. csokkentése. tamogatas noévekszik
L Az idGs emberek
L, Az idbések nem L. .,
Jelz6rendszer K problémainak jo gyakorlat . B L, .,
o, ismert . , R ,© , csokken a latens | emberi tényezd, ,
erdsitése, L, megismerése, kialakitasa, polgarmester 2020.12.31. P L, L 5 év
L, problémajanak > e , , problémak kdre | onkéntes segitdk
aktivitasa. . , segitsegnyujtas példamutatas
feltaratlansaga. .
résziikre.
Az idések olgardrsé
Kozbiztonsag o, Az id&seket p & | & ., B
, korében . . Y jelenléte a Id&seket ért| | .
fokozasa, L , elleni blinmegel6zési . . ., P , civil szervezetek ,
., el6forduld , , kozteriileteken, | polgardrség 2020.12.31. blincselekménye | , 5év
polgardrség . blincselekménye | terv B . , . tdmogatasa
., atrocitasok . . féleg az esti, k szama csokken.
bevonasaval. ., k csokkentése. .. L,
eléfordulnak. éjszakai ordkban
Rossz anyagi , .
o, yag L élelmiszer ,
koriilmények i w1, | 1dGs emberek . L. S, human,
L .. | Nélkiilozé  id6s L. csomaggal, Pilismaréti nélkiilozés L ,
kozott €16k nehézségeinek , 3 o, 2020.12.31. . . pénziigyi 5év
, . emberek. N ) ruhaval valé | Karitasz csoport megsziintetése , )
természetbeni csokkentése. L, tamogatas
, . ellatas,
tamogatasa.
Iddsek tajékoztato i
. ; . Ne essenek a ) X P , a felmeruld
tajékoztatasa Az idések |, .., . . plakat, helyi blincselekménye o,
, 3 L, . blindzok blinmegel6zési L , S L koltségeket az ,
aldozatta valas | gyakori } L tjsagceikk, csaladsegitd 2020.12.31. k szamanak | . , 5év
L, 0 L, aldozatul az idds | program . , . . ) onkormanyzat
megel6zése aldozatta valasa. onkormanyzati csOkkentése S
, , emberek. . , vallalja
érdekében hirdetés
Id6sek . Informatikai képzés i1 a képzésen
. o Informatikai . , Szocialis , P L B ,
informatikai K ., ismeretek szervezése, R , . 2025.02.28. résztvevok palyazati forras | 5év
L, ismeretek hidnya L, L Bizottsag elndke |
képzése bévitése. megvaldsitasa, szama
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége
Onkormanyzat
o, Kérdodives Szocialis, nyilvantartott ) Y
Infokommunikac , ., L. éves
., A fogyatékkal L, X ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, B
ios L , Informacio Helyi  szocidlis 7, L. L, koltségvetése, ,
) ., | €l6  személyek ., prevencio, oktatési, 2020.12.31. statisztikak o, 5 év
akadalymentesit ; nyujtas rendelet Y1, ., ., ..., | onkéntesek,
) tajékozatlansaga. eléadasok egészségiigyi, és alapjan, teleptilés | , ,
és | . ] K civilek, egyhazak
szervezese sport Blzottsag adatai L,
segitsege
e e s L .y Onkormanyzat
... .| Az egészségligyi Kérdéives Szocialis, nyilvantartott .
Az egészségiigyi L ., e éves
L2 h prevencios L., R ... | felmérés, kulturalis, adatok, o, ,
szlirévizsgalat B , Informacio Helyi  szocialis 7 . T, koltségvetése, B
, | szolgaltatasok ., prevencio, oktatasi, 2021.06.30. statisztikak o 5év
okon valé | . , nyujtas rendelet P L, o, .., | onkéntesek,
o . .| ismeretének eléadasok egeészségligyi, és alapjan, teleptilés | . ,
részvétel segitése | ., , A ] X civilek, egyhazak
hidnya. szervezeése sport Bizottsag adatai s
segitsege
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orvosi

korszertitlen

Orvosi  rendel$ | mozgaskorlatozo épitési Korszerdi
3 feldjitdsa, belsd | ttak akaddlymentesit | ..., boruhizis képviseld- 2025.02.28 Koltséghatékony | EU-s palydzat | 56v
akadalymentesit | akaddlymentesit | és megvaldsitasa nazas testiilet R <0158 Y Py
ése oft felujitas épiilet
mellékhelyiség
hianya
Pergel Istvan Balazs Marta
polgdrmester jegyzé
Zaradék

Pilismarét Kézség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete 21/2020. (I1.25.) énkormdnyzati hatdrozatdval elfogadta a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programjdt, ezdltal hatdlydt veszti Pilismardt Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének 127/2013. (X1.06.) 6nkormdnyzati hatdrozatdval

elfogadott, tobbsz6r modositott Helyi Esélyegyenléségi Programja.

Az elfogadott intézkedési terv és Helyi EsélyegyenlGségi Program: 2020. februdr 25. napjatol - 2025. februdr 25. napjdig hatdlyos.
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3. Megvalositas

A megvalositas el0készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgéljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozoé stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(i
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovadbba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenlGség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenléségi Forum szdméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {iilésezik.

A Férum mukodését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum els6 iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megval0dsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink meggértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytittm{ikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A HEP Férum vezetGjének feladata és felel6ssége:
- aHEPIT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felelésével kozosen
- a HEP Férum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérdl.

Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4116, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban 4&llo
szereplOk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felels(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre
vonasarol.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szilikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalositasahoz.
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| Elfogadds médja és datuma |

L. A Pilismarét kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kovetden Pilismarét Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..../2020.

(vevnnene ) onkormanyzati hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

l

A ?L-é

ergel Istvan
polgarmester |

Pilismardt, 2020, .. 0w We..... 16 ... .
Datum

APisw gt Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak

venni.
<y
2020 FEBR 1 8,
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HEP elkészitési jegyzék?

(kitoltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitdltésre, az oldal térélhetd)

NEV3 HEP részeit Alairass
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2Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és k6z6s munkan alapul,
és nem kizardlagosan egy , partneri aldirdssal” igazolt dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott beti karikazésaval jelezni lehet, hogy az adott
személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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